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CANDIDATURE A COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

E DEL COMITATO PER IL CONTROLLO SULLA GESTIONE

LISTA N. 1 presentata da:

Compagnia di Sanpaolo - Fondazione Cariplo - Fondazione Cassa di
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SEZION

E1l

. Gian Maria GROS-PIETRO

. Paolo Andrea COLOMBO

. Carlo MESSINA

. Bruno PICCA

Rossella LOCATELLI

. Giovanni COSTA

. Livia POMODORO

. Giovanni GORNO TEMPINI

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

Giorgina GALLO

10.

Franco CERUTI

11.

Gianfranco CARBONATO

12.

Pietro GARIBALDI

13.

Luca GALLI

14.

Gianluigi BACCOLINI

SEZION

E2

1. Maria Cristina ZOPPO

2. Edoardo GAFFEO

3. Milena Teresa MOTTA

4. Marina MANNA
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CURRICULUM VITAE
di
BRUNO PICCA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nato a Paesana (CN) il 30 marzo 1950

Residente in Torino, Via Meucci n. 1

Coniugato con due figli

Laureato in Economia e Commercio all’'Universita di Torino nel 1973 con la votazione di 110 e lode
Dottore Commercialista iscritto all’Albo di Torino

Iscritto nel Registro dei Revisori Contabili

Chief Risk Officer e Membro del Consiglio di Gestione di Intesa Sanpaolo Spa

Consigliere e Membro del Comitato del Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi

Consigliere dell’ABI — Associazione Bancaria ltaliana

ESPERIENZA DI LAVORO

Dopo un periodo di ricerca presso la Fondazione Giovanni Agnelli di Torino (dal 1971 al 1974) ed
un'esperienza presso la SIP Spa (ora Telecom) nel settore controllo di gestione (dal 1974 al 1976), svolge
I'intera attivita lavorativa al Sanpaolo (ora Intesa Sanpaolo), dove ricopre incarichi diversi prima in filiale, poi
in Sede centrale nei settori Segreteria Generale, Partecipazioni, Bilancio, Controllo di Gestione,
Coordinamento Filiali e Finanza.

Dal 1993 al 2000 & Capo del Servizio Bilancio e Controllo di Gestione, poi della Divisione Bilancio e
Amministrazione, quindi Vice Direttore Generale “Financial” di Sanpaolo IMI.

Dal 2001 al 2004 € Responsabile Rete Bancaria Italia di Sanpaolo IMI, ricoprendo altresi l'incarico di
Amministratore Delegato del Banco di Napoli.

Da fine 2004 a fine 2006 & Chief Financial Officer del Gruppo Sanpaolo IMI.

Dal 2007 al 2008 & Responsabile delllArea Governo Amministrazione e Dirigente Preposto alla redazione
dei documenti contabili del Gruppo Intesa Sanpaolo.

Dal 16 giugno 2008 ricopre l'incarico di Chief Risk Officer del Gruppo Intesa Sanpaolo, entrando altresi a
far parte del Consiglio di Gestione dal maggio 2013.

E’ Consigliere e Membro del Comitato del Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi e Consigliere dell’ABI
- Associazione Bancaria Italiana.

Ha ricoperto incarichi in numerose Societa del Gruppo Intesa Sanpaolo, tra cui: Amministratore Delegato
Banco di Napoli, Vice Presidente Banque Sanpaolo (France), Presidente Sanpaolo Immobiliare, Presidente
Sanpaolo Imi International SA (Lux), Consigliere Cardine Banca Spa, Consigliere Crediop, Consigliere
Sanpaolo IMI Wealth Management, Presidente Collegio Sindacale SEP Spa, Presidente Collegio Sindacale
Fispao Spa, Sindaco Effettivo Immobiliare Colonna Spa, Sindaco Effettivo Lingotto Uffici Spa, ecc.

Toiseo, Dlpmare 201E =
AL R ceec


































































Allega, debitamente sottoscritta, un’esauriente informativa in ordine alle proprie caratteristiche
personali e professionali e agli incarichi direttivi, di amministrazione € di controllo ricoperti presso altre
societd.
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INFORMAT:VA fex art. 13 D. igs. n. 196/2003) - 5i comunica che il trattamento dei dati persanali forniti avwerra in
conformita alle disposizioni del Decreto Legislativo n. 196/2003. 1 dati, che saranno tratiati presso Intesa Sanpaolo
S.p.A., sono necessari per |'accertamento dei requisiti suindicati. | dati saranno trattati esclusivamente ai predetti
fini anche mediante procedure informatiche ed & fatta salva la facoltd di verificarne ta veridicitd presso le
competenti amministrazioni.

Titoiare del trattamenta é Intesa Sanpaoclo S.p.A., con sede in Toring, Piazza San Carlo n. 155,

La S.V. potrg esercitare t diritti di cui aif'art. 7 del citato Decreto Legislativo ~ che prevede, fra gli altri, il diritto di
accesso a prepri dati personali, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei o
incompleti, nonché il diritto di opporsi al trattamento per motivi legittimi ~ mei confronti del titolare det
trattamento rivolgendosi ala Direzione Affari Societari e Partecipazioni.
































































































































































































MILENA T. MOTTA

Profilo Professionale

Febbraio 2016



Milena Teresa Motta

Nata a Cassano d'Adda (Milano) il 29 marzo 1959

Coniugata, 3 figli

Residente in Via G. B. Pergolesi 24, 20124 Milano

tel. ufficio 02.670.9699 - fax 02.669.1921 - mobile 335.689.4670
e-mail milena.motta@mstnet.it

Dal 1983

Dal 1995

1999-2000

1982

Dal 1982

QUALIFICHE PROFESSIONALI
Iscritta all'Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano.

Revisore Ufficiale dei Conti, con nomina ministeriale (iscrizione Registro dei Revisori
Contabili n. 65238, G.U. 46bis del 16/06/1995)

Master Imprenditoria Femminile presso Istud (Stresa).

Laurea con lode in Economia € Commercio presso 1'Universita Cattolica del Sacro Cuore
(Milano).

ATTIVITA' PROFESSIONALE
Consulenza aziendale in materia di strategia competitiva, marketing € innovazione.
Consulenza per lo sviluppo di servizi dedicati alle strategie competitive e di mercato,

nonché rivolti all'innovazione con i seguenti contenuti:

o Strumenti e metodi per l'analisi sistematica del mercato e dell’ambiente
competitivo per identificare opportunita e minacce

e Informazione e intelligence a supporto del posizionamento competitivo e del
processo d'innovazione

e “Technology Intelligence” per monitorare gli sviluppi scientifici e tecnologici €
identificare opportunita e minacce

o Applicazione del “War Gaming” per l'analisi competitiva e di mercato

e “Strategic Roadmapping” per allineare strategia, mercato € innovazione.



1984
1986
1987
1987
1988
1989

2015-oggi

2014-oggi

2012-2015
2013-2014

1998-2002

2000-2001

1996

Dal 1996

2009

PUBBLICAZIONI (tutte con Edizioni [ISole240Ore, Milano)

500 idee di management

300 idee di marketing

300 idee di nuovi business

300 idee di vendita

300 idee di nuovi materiali

300 idee di informatica per il manager

INCARICHI IN CDA E COLLEGIO SINDACALE
Trevi Finanziaria Industriale Spa. Sindaco effettivo fino ad approvazione bilancio 2015.

Brembo Spa. Sindaco effettivo e Membro dell’Organismo di Vigilanza per gli esercizi
2014-2016.

Atlantia Spa. Sindaco effettivo per gli esercizi 2012-2014.

Damiani Spa. Sindaco effettivo.

Onbanca Spa - Gruppo Banca Popolare Commercio & Industria. Membro del Consiglio
di Amministrazione della banca online del gruppo, creata nel 1998 ¢ quotata alla Borsa di
Milano nel 2001, in seguito acquisita da Xelion (gruppo Unicredit).

Fulcron Spa. Membro del Consiglio di Amministrazione della societa che ha sviluppato il
primo portale di comparazione di polizze assicurative, in seguito acquisita da un gruppo
del settore.

ATTIVITA"' ASSOCIATIVE INTERNAZIONALI

Fondatrice di SCIP ITALIA (Strategic and Competitive Intelligence Professionals,
www.scip.org), affiliata all'associazione not-for-profit SCIP, con sede in Usa. Membro
fondatore del European Advisory Council di SCIP in Europa.

Coordinatrice dell'Unita Italiana, che organizza trimestralmente seminari e corsi in tema
di Market e Competitive Intelligence.

Fellow Award conferito da SCIP per lattivitd svolta a favore dello sviluppo
internazionale dell'associazione ¢ della disciplina della Competitive Intelligence;
precedentemente Catalyst Award (1998) per aver creato la prima Unita europea (e
internazionale) dell'associazione, fino ad allora limitata agli Stati Uniti.



Dal 1997

Dal 2000

Dal 2008

Dal 2009

Dal 2015

2008-2013

2008-2009

MEMBRO DI ASSOCIAZIONI

NED Community (Associazione Amministratori non Esecutivi e Indipendenti)
WCD (Women Corporate Directors)

AISM (Associazione Italiana Sviluppo Marketing)

ADICO (Associazione Italiana Direttori Marketing)

SCIP (Strategic and Competitive Intelligence Professionals)

ALTRE ATTIVITA'
Docente di Analisi Strategica della Concorrenza presso SDA Bocconi di Milano

Docente in corsi di Marketing e Strategia del Master Innovazione presso la Scuola
Superiore Sant'Anna di Pisa

Docente di Patent & Technology Intelligence, Membro della Faculty di ICl-Institute for
Competitive Intelligence, Germania

Docente di Technology Intelligence e Strategic Roadmapping in collaborazione con 1fM-
Centre for Technology Management, Cambridge University, Gran Bretagna

Docente di Competitive & Technology Intelligence presso I’Universita LIUC di
Castellanza

Docente di Strategia Competitiva e Innovazione al Master Gestione e Strategie d'Impresa
de 11Sole240re

Docente di Market and Competitive Intelligence al Master EMMS-Executive Master in
Marketing and Sales di SDA Bocconi Milano e ESADE Barcelona

2008 € 2004 Chairman della conferenza Europea della Strategic and Competitive Intelligence

2006-2008

Professional organizzata da SCIP-Strategic and Competitive Intelligence Professionals

Docente di Ricerche di Mercato al Master in Management Multimediale di Mediaset-
IULM di Milano

2003-2005 Docente di Analisi della Concorrenza e del Mercato nei corsi MBA presso Cuoa di
Altavilla Vicentina

2000-2002 Chairman della Conferenza Annuale Competitive Intelligence organizzata da IISole24Ore.

Mileri\a T. Motta

Milano, febbraio 2016
Autorizzo il trattamento dei dati ai sensi dell'art. 7, d. Igs. 196/2003.
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