Proqetto dl Fusmne per mcorporazmne SOEE

dl Adrlano Fmance Srl

in intesa Sanpaoio S. Q_;_\_ S

o at sensi dell art 2501 tere dell art 2505 del codice cw|le




PROGETTO D! FUSIONE PER INCORPORAZIONE DI ADRIANO FINANCE
._: SRL IN INTESA SANPAOLO SPA '

: !i Conmgho d: Gestnone dl Intesa Sanpao!o S P A ( Intesa Sanpaoio 6 “Socleta
B B Incorporante e ;I Consug!no di Ammlmstrazmne ds Adnano Fmance Srl (“AF o
fEE 'Soc;etalncorporata) IR S P T

i é!ntesa Sanpaolo detlene |l 5% delte quote di AF e che mtende acqulswe |! 100%
i fdel capitale soc:ate dl AF hanno redatto e predlsposto il seguente progetto di
_ ; éfusmne al sen34 degll artt. 2501 ter. e 2505 del codlce c1v;|e (il "Progetto d;
B éFusmne") fusnone mediante Ia quale Ia quota del capﬁale socuale dz AF. sara
: | : fannullata senza concambio |n esecuzmne d! quanto dlsposto dall art. 2504 ter
.'ffécodcnv ' _' . _'
# 5_:.'-._:Resta fermo che Iattuazwne della fusmne dl cul ai presente Progetto d| Fussone
::___':_.':_-esubordmata _ R B _ Ll L B
g ai rilasmo della rlchtesta autonzzazione da parte deﬂa Banca d Italia ai sen51
B ; deﬂ art. 57 dei D. Lgs 1 9. 1993 n 385 (Testo unzco delle Ieggl in matena bancarla
e credltizla dl segunto TUB) S N L -:_ o
: -l consegunmento da parte della Soczeta Incorporante dei controllo totat:tano
.".della Someta Incorporata entro la data dt stfpula deltatto dl fusmne d| cw a!

;presente progetto B S
1 TIPO DENOMINAZIONE E SEDE DELLE SOCIETA PARTECIPANTI ALLA

11 soéieta _|'ncbrpoféhte

éélntesa Sanpaolo S. pA socleta con sede |n Plazza San Carlo 156 Tormo
éésede secondarua con. rappresentanza stablle in Milano via Monte di Pieta 8
éécapitale socrale sottoscrztto e versato di euro 8. 545 681 412 32 codlce flscale e
éénumero di |scr|2tone nel regsstro lmprese di Tonno 00799960158 1scr|tta aIiAEbo__

éédelle Banche Capogruppo dei Gruppo Bancario lntesa Sanpao!o iSCFIttO al!'AIbo
fde: Grupp: Bancart aderente al Fondo Interbancano dl Tutela del Deposm e al_

§Fondo Nazzonale dl Garanma



:1;2: S_o_"ci'eta_ i_hco_rp__ofata A

Adrlano Fmance Sri socneta con sede in wa Monte d| Pleta n. 8 IVIslano :
capﬁaie socrale Euro 15 000, OO cod:ce fascale partlta EVA e Regtstro Imprese. ;
09646141003, societa costituita ai sensi della Legge 30 Aprlle 1999 n. 130, o
'|scr|tta al n. 33470.6 dell Elenco dl cm aII art 4 del Provvedlmento dl Banca
;d Itaha 29 apnle 2011 o i g |
:2 STATUTO DELLA SOCIETA]NCORPORANTE ) : S _

Non sono prewste vanazuom dello Statuto d| Intesa Sanpaolo m conseguenza_;__:f:.'
:dellafusmne I L e R e

In allegato al presente Progetto dl Fusuone sotto !a Iettera A) v;ene nportato lo '-

éstatuto della Someta lncorporante attualmente m vzgore A i BRI

3 RAPPORTO Dl CAMBIO MODAL;TA’ Dl ASSEGNAZIONE E DATA Dl.
éPARTECIPAZIONE AGLI UTILI DELLE AZIONI DELLA - SOCIETA
INCORPORANTE | | S

éPOlChe loperazuone si perfeznonera solo all esno det! acqulsmone da parte della'_ B
éSometa lncorporante del contro!lo totahtano della Socneta Incorporata la fusione o
énon prevede lemassmne elo Iassegnaznone dl nuove azioni deila Soc;eta_?._-
incorporante in applncazaone di quanto dlsposto dail art. 2504 ter cod. civ. La oo
quota - rappresentante ilntero cap;taie soc&ale deIIa Someté incorporata verré_:_"'f-_

Eannullata senza concamblo
4DATA D'I.D'?CORR'EN'ZA DEGLI ._EFFE_TTl ?J_ELLA' FUSiONE oAl

éLa decorrenza degil effettt gIUI’IdlCi deila fusmne sara stablllta nell atto d| fusmne .
éEssa potré anche essere successwa aila data dell ul’uma delle ;scnzmm pre\nste .
édall art. 2504- bIS deE codlce cwile G

5 DATA DI IMPUTAZIONE DELLE OPERAZIONI DELLA SOCIETA’-'_';’I
i iNCORPORATA AL BILANCIO DELLA SOCiETA INCORPORANTE S




{5 Le operazsom della Someté Incorporata saranno |mputate al bllancm delia Soc;eta el
3 : Incorporante anche at fm: flscaia ‘a pamre dalla data di deoorrenza degii effettl N
s giuridici dei!a fusmne e da tate data la Someta Incorporante subentreré negh

I obbhgm e nel dlntts anche flscah deila Someta incorporata

6. TRATTAMENTO EVENTUALMENTE RISERVATO A PARTICOLARI
~ CATEGORIE DI SOCI ED Al POSSESSORI DI TITOLI DIVERSI DALLE
AZ'ON' : ) . ST :

i : Non sono prewstl trattamentl particolan per specnflche categone d| socr o':-”'

B : possesson d| titoil dlver3| daile azmnl nelle someta partecnpantn alia fusnone

18 7. 'VANTAGGI PARTICOLARI A \ FAVORE DEGLI AMMiNISTRATORI DELLE_"_'_' g
: SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUS%ONE ' i
s Non sono pre\nstl vantaggz partlcolars a favore deglt ammrnlstraton delle someta B

Hi partempantl alia fusmne

Tormo 21 marzo 2013 _ : A _
8 '_'Per il Con3|g||o dl Gest:one dl intesa Sanpaolo S p. A
; nrlco Tommaso Cucchian;

Mllano 26 marzo 2013 __
Per il Consugho di Ammimstrazwne dl

| ":'gAdrtano Fmance S r, Lo

EALLEGATI v SR
éAIiegato a) Statuto della Someta Incorporante : L i




STATUTO

INTEbA SANPAOLO b P A .
Cdpogruppo del Gruppo Bancario Intesa Sanpdolo
. ‘iscritto all’albo dei Gruppi Bancari -
*'Sede sociale Torino, Piazza San Carlo n. 156
- Capitale Sociale Euro 8,545.681.412,32 - RO
Numclo di iscrizione al Registro delle Imprese di Touno L
e Codice Fiscale 00799960158, Partita IVA 10810700152 = -~ =
Adercnte al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi -~ RS EREAAS
¢ al Fondo Nazionale di Garanzia - S S
Iscrlttd all’ Albo delke Banche al n. 536& '

 Iseritto presso il Registro delle Imprese di Torino in data 3 gennaio 2013~
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I‘ ITOLO 1

cos 1 n ULIONL DLNOMN AZIO‘\EL, .SFDL =
B DURATA DbLLA S()CIL’I Al JASE

Artlcolc)l Denommazmm._ : '

I]- La SOL!&Ed si denomum “llltebd Sdnpdoio b pA ' senza -vincoli di Sl
rappresentazione grafica. Nell’utilizzo dei maichi ¢: segni distintivi della -0
Societa ¢ del Gruppo le parole che compongoeno la denominazione potranno.. - -

essere Lombmate fra di loro, anche in maniera dwe!%d ‘La Societd pud .

utilizzare, come marchi e segni distintivi, 1e denommamom e/‘o i marchi _3':

uuhzmu d1 volta }n volld dd“d siesxd e/’o ddlie socaeld ne}]d stessq
mcmpomte ' : - : SRR

I 2 Ld S‘ocnela ¢ Bamd dl sensl de] D Lgs 1 settemble 1993 n. 385

Arucoloz bedc.

2. 1 Ld Socxeta hd sedc lagale m Tormo e sede sewnd'um in Mlldll() Le_ St
funzioni :centrali ‘sono ripartite tra ‘Milano e Torino, fermo restando che

comunque la “Funzione Amministrazione, Bilancio, hxcale la “Funzmne
Intemal Audlt 'ela Segietelm Genemle qalannoaTmlno

22 hssa pud istituire, prcwa autorumzmnc ai senu dclle dlspumnom_
vigenti, sedi secondarie, bULLUlSd]l e nappresentdnze in Itdlm e dll estero Y
come puo soppmmrle : S N

Art1c010 3 I)u1 ala

La dmdm dclla Soucm ¢ fls%di’d sino dl '&i dx(,cmbu, 21()0 e potm esserc_-‘

p1 or Ogdtd

Tll OLO II

O(;Ghi”l() SOCIALh

Artlmloit Oggetto soc:alt. ; o

4 i - Ld Soueta. ha pe1 oggelto Id deLOlld dcl rlspmmlo e le:;eu,mo del _

Ll‘edl[O nelle sue varie forme, direttamente e anche per il tramite di societd -
wntloklate A mk fme essa puo con 1osse1 vanza delle disposwmm v1genu e




p;ewo ouemmento delle pmscr itte, aulorlzzanom d1rettamentc € dnche per 11 R

tramite di societh controllate, compiere. tuzte le¢ operazioni e i servizi bancar,

finanziart, mclusa la cosiltumone ela gesuone di forme penslomstiche aperte
0. chiuse, ‘nmonché —ogni altra - opelanonc snumentalc 0 -connessa - dl L

mgglunglmento delio scopo bocmle

4 2 La Soueta nelid sua qudhia d1 (,apogmppo dei gruppo [)dnCdllO. “Intesa.: L i 3

Sanpaolo”, ai sensi dell'art. 61 del D. Lgs. 1 settembre 1993, n, 385, emana,

nell'esercizio. dell'attivita di direzione ¢ Cooxdmamento chsposmom alle N
componenti del Gruppo, e :cid anche -per }esccunone delle ‘istruzioni ./
l]llpdltlte dalle Automta dl v1g1!anm e nell uucresqe dcll’t stablhta del G; uppo BRI

SKCSSO

4, 3. La Socmta cselcna ]e iunnom (h vemce dci uonglomcmlu fmanmauo
d(l C‘:bd ffu,enle capo dl sensi deli alt 3 dei D Lgs 3() mdgglo 200‘3 n 142

TI IOLO III

LAPITALE L AZI()NI

A1 tlu)lo 5 Lapntaie socmle.

II capltale soudie Sottoscritto. c. versato @ pdn a hmo 854‘5 681 412 32 '- I
diviso ‘in n. 16.434.002,716 azioni :del ‘valore . nommale di Buro 0,52

ciascuna, d1 cuin. 15.501. 512 !5‘5 azmm ordmarle en, 932 490 561 aziom d;_ o
rlbpamno non (,OI]VCItlblll L : : N S

Art;wio 6 Dmmc:lm degh aﬂomslt.

1l domluho dez__,h azionisti, per quanto conaeme 1 toro mpportl Con la

SOC}{:[d, é quello rlsultante dd} L1b10 del bom

'5 I FOLO IV
AS ‘SI*MBLEA
Afﬁéoié 7. Assemblea : '
7. 1 - L Abscmblea .1eg01;.lrmen.tc c,onvo{ata. .e L();umté 'l’:apéreqéma'

I'universalitd dei Soci, Le sue deilbudnom prese in conformita alla leggc e
allo Smtulo vmc,olano tutti i Soc: ancowhe non inter Venutl 0 d1ssen71enu :




7_.2.-'L'Asseniblea_‘c orc_ii_naria e straordinaria ai sensi di legge.

73 LAssemblea 01dmarm _ L R TIAORE R TN
1) nomina, previa detclmlmmone del loro numero e revoca ] componentt: :
del Consiglhio di So;vcghanza, ne ‘delermina il ‘compenso secondo quanto

previsto dall’ Articolo 23.13 e ne ele;,ge il Pr esxdeme el due Vl(,e Ples;denn e

con le modalita di cui all’ Ar ticolo 23;

2) delibera sulla 1esponsablhta dei cemponénu del Cona.xgho d1 buz vcghan/a |

e, ai sensi ‘dell’art. 2393 e dell’ait. 2409-decies cod. civ,, dnche ‘sulla
responsabilita * dei . componenti “del . Consiglio di. (Jesuone ferma la

competenza concorrente de] Conslgho di ‘301 veghanm al scml dcll Amcolo SRR

25.1.1, lettera ¢); : :
3) delibera sulla dlslrlbumone degh uuh e TR L
4) su proposta motivata del Consiglio di-Sor vcglmnm (,onieusce I mcaru,o :

di revisione legale dei conti €, sentito lo S1e8S0 (‘onsj gho di borveghan/d i L

revoca, ove occotra, Iincarico confeuio L T
5) approva il bilancio. di esercizio in caso di sua mmcaid approvanone dd
parte del Consiglio di Sor vegl;dnz.a - '

6) approva le politiche di remunerazione dei Cons1gher1 dl GCbthllC ei pmm R

basati su strumenti finanziari, secondo quanto plCVlSlO dalle d;sposmom d)__--

legge e regolamentari vigenti; - .
N delibera sulle .alue malene aurabune chlla nolmau\m v1gente o ddilo.-

?ta{ulo dlld sud compelenza

7. 4 L’Assembled it d()ld}ndlld dellbera sul!e modlliche dcilo Sidiulo, .Stl“d.'. '

nomina, sulla revoca, sulla sostituzione e sui poteri dei hqmdatou ¢ i ogm R R I

:dlll’d mdteud dlll’lblﬂld ddlia 1egg¢, .11la sua Compeienm

Artlujlo 8 Lﬂnvocazmne.. S

;8 1 - L Assemblea c,onvocaid ddl L011s1g]m d1 Gesuone ogmqualvoitd 1o i
ritenga oppouuno ovvero, conformemente a quanto previsto dall’art.. 2367 -

cod. civ., su uc,hlesta di tdnt; Soc; Lhc :appresentmo dimeno il ventcsnno del
capitale sociale. . -

L’ Assemblea o;dmaua dcve esseze convouatd dll'llCI}O una. volta allanno._ R

entro centoventi giomni dalla ChluSUId dell'esercizio sociale. ;Ricorrendo i - '

5presupp05t1 di legge, I’ Assemblca pud essere convocata .entro. centoitanta S
giorni dallachiusura dell’esercizio sociale. In ‘tal caso il Consiglio di .

Gestione. scgnald nella relazmne ple\usm dtl!] art 2428 cod civ, le mgtom R
;della dildaone s - . S . AN -

8. 2 }*e;mi i poien d] convoumonc s.tatum da alire dISpOb!ZlOﬂ] dl 1egge, L
T Absemb}ea puo essere convocata dnche ddI C onslgim di borveglmnza 0. da o




almeno duc dei suoi Lomponentl “ai t.ens: de]l art lﬁi br,s del D I_,gs 24._j
febbmlo 1998 1. ‘38 ' S L g

8 3.- LAsbcmbiea & convocata plesa() la sede legdlc 0 altrove nci comune.in i
cui la Societd ha la bede 1egale medmnte avv;so contenente qudmo uchlesto_ o
dalla legge. = SREEEE RIS : ;!

L’avviso di convocdnone e pubbiu,ato nei 1e1m1m di !egge sul sito Imcmct Lo
della -Societa nonchc L(JII 1e altre mOddI!td pmvmte ddlle d!prSiLlOﬂl

:ego]amentan

8. 4 Lavvmo (h wnvocamonc puo plevedeie pe: 1 A%cmbiea una secondd_
convocazione e hmuatamente aEl Assemblca str d()ldllldl’ld am,he una 1elzd R

con VOLd.ElO!](_‘

1l  Consiglio di - GCbUOHC puo stabdne che lAssembled ordmdua o

straordinaria, si ‘tenga . in . un’unica riunione, ‘escludendo - convocazioni .
successive alla prima, con dppilcdzmne delle ‘maggioranze rtichieste dalla -

normativa apphcdblie D1 tale delexmm«mone e ddtd notmm nell deso di_

COﬂVOCﬁAlOHE

8 5 I 'Soci “che, anche congmntamente rappreseniino almeno ~un
quarantesuno del capitale sociale POSSONO chxedere nei termini, nei limiti ¢ -~

nelle modalitd di legge, l'integrazione dell'elenco delie materie da trattare, e
indicando nella . domanda gli ‘ulteriori argomenti da- ‘essi_proposti.. Delle -

integrazioni all’elenco delle materie che I'Assemblea dovra trailare a seguito .~

di tali richieste, & dd{d nmwa ne]le ioxme plevme pel Ia pubb]lcanone
dell deso d1 convocanone . ny

Al‘tlLOIO 9 Intervento m Assemblea ¢ Voto.

9, 1 Possono mtelvemre al] Asbembiea i 50ggeu1 cul e.petta il duulo d1 voto

per i quali sia pervenuta -alla Societd, -entro. 1 “lermini . d1 Jdegge, ta o
comunicazione --* detl’ mtelmediano ' -dlll(_)l_iizlat() “attestante ld }om o

Ieguumaz;onc
9 2 Ogm dnone mdmdua qtmbuiscc il dn nso a un voto

93 Co]oro ai quah speud il dmtto d1 voto possono iam rappresem‘ue

nell'Assemblea con l'osservanza delle disposizioni di legge. La delega pud i

essere. notlﬁcam elettronicamente mediante 1'utilizzo di apposita sezione del
sito Intemet della Societa ovvero, mediante pobta elcttmmca, bBCOIl(lO quamo_; :
mdmato ne]l avwso d1 convoaanone S : : -




9, 4 - La Soc1ela dbblgl]d dandone notma neli avviso dt convocdmone per AR

3Ciascund Assemb]ed uno o pili soggetti ai quali i titolari del diritto di voto - '

- ipossono. conferire, c_on ie modalita ‘previste dalle ‘disposizioni -normative o
- ‘applicabili, una delega con istruzioni di volo su tutte o alcune delle proposte |

Lol ordine del giorno, La delega ha effetto con ngudrdo a]le soie pmposie pex o

i flc quah siano state (,onfcme 1suuzlom d1 voto.,

B EAmculo 1() ]’ressdenza eavolglmento deli Assemhlea Seg,retarm. :

i flO 1 L Asbemblea & pxes;eduid dd] Plesukentc de] Consigho d] Soweglmnzd S

"o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice- Presidente de! Consiglio

Codi Sorveghanza pili anziano di carica, tale intendendosi colui che riveste la LIRS

e ‘carica da maggior tempo ininterrottamente 0, a parita di anzianita i carica,

- quello pil anziano di eté o, in caso di sua assenza o impedimento, dall’altro_- o
. Vice-Presidente. Nell'ulteriore ipotesi di dssenmonnpedunento dei predettl ERAERTITN
-1 :I'’Assemblea & presicduta dal Presidente del Consiglio di Gestione o, in caso

. di sua assenza o impedimento, dal Vice-Presidente del Consiglio di Gestione .

- pit anziano come sopra definito o, in caso di sua assenza o impedimento, -,
- dall’altro Vice-Presidente; assente 0 1mped110 che sia anche qupst ulumo dd L
- alia persona demgmta ddﬂ Aescmblea 1nede§1m¢1 . EREEINTIE

B 510 2 - Spcltd aE Preudente dcll Assembieﬁ veuﬁcame la’ re'golhl"e: y

3 - costituzione, cheltdre il diritto di intervento e di voto dei soggetli legittimati '
e constalare ]a regolarith delle deleghe, dirigere ¢ regolare la discussione e lo -

o ‘svolgimento dei lavori assembleﬁrl stdbilirc 1e modah{a delle votazlom e
' 'procialnareileldtlw usultdu ' : : o T R '

0. 3 II Prcsldeme _amsmo dd un %gretdrlo nella per sona dek ‘chlctc\u(} =

~del Consiglio di Gestione oppure, in caso di sua assenza o impedimento,

- nella persona de‘ﬁgndta dagli intervenuti, quando il verbale non sia redatto da
" un Notaio nonché, cventualmente da appomu mcamau dd lm plesc,eiu trai ..

' piesenu s

1(} 4 Non esaurendosl in un gmmo la. lmuanone deglx ar gomentl akl mdme

del . glomo “T'Assemblea -puod “disporre la u)ntmuanone della rlumone

dssembleale dl gtomo segueme non 1esuvo

Artwulu 11 Vall(hla del!e dehbcrazmnl. 'ﬁ S
Per ld thditd dclld Losnmnone dell Assemblea, come pulc pel Ia Val]dl'[d_ '
delle relauve deliberazioni, si applica la disciplina legale ¢ regolamentare,

fatto salvo quanto previsto dall’Articolo 23 per I'elezione del Consiglio di :
Sorveghanza Al 5011 hm dellesecuzmne delIe dellbele resta altresl ielmo S




quanlo stab;iuo d‘lﬂd normalwa wgeme in matcua (h opel azioni wn pdl[l_

correlate, come definite dalle procedure amcndah dc:ild Soueta in dttuaz:onc TR

de]le dlsposmom rcgoldmemm;

l l'} OLO V
SIS I EMA DI AMMIN]STRALEONL }: CON IR()LLO

Artlwlo 12. blslema dl ammlmbtrazmne e wntrollﬂ.

La Souela adottd ;i smemd duahsm,o di dmmunstmnone e c_ommilo di__';-' 5

sens: degh ar Et 2409 -or nes e segucnn c,od cw
SLZIONL PR]MA — (,ONSIGLIO DI (;Lb TIONL R '.: " _
Artleolo 13 C()ns;glm dl Gestmne. .'

131 Comgosmone R o : S
Lamnumslrdzmne dclld Soueta e eselulata ddl Conslgho d; (Jesuonc

composto .da un_ minimo - di 7 (sette) -ad un -massimo di 1] (und;cn):'_"-'-_ ‘i
componenti, anche non soci, nominati dal C(mmgho d] Soweghdnm 11 qudlc.-j: S

ne determina il numero all'atto della nomina.

Salvi i vincoli normativi, saranno scelti tra i Dnigeml d] soueta appartenenu _
al Gruppo bancario Intesa Sanpaolo un nuiero i componenti del Consiglio ©
di Gestione pari a: 2 (due) qualora il Consiglio di Gestione sia compostoda 7. -

(sette) 0 8 (otto) componenu 3 (tre), qualora il Consiglio di Gestione sia

composto da 9 (novc) 010 (dieci) componenti; 4 ‘(quattro) qualom 11 R

(,ons1g110 di Gestione sia composto da 11 (undici) componenti.

Non si computa nel numero dei Dmgentl sopra fissato il Conmghere llldICdlD R
alta carica di Consiglicre Delegato ai sensi dell’Ar ticolo 25.1.1, lett. d), dello - -
Statuto, che rivesta al momento della nomina o sia investito 5uccessx\famemc BRI
della carica di Dirigente d1 someta appartenenn al Gluppo banc.ario Imesa

Sanpaolo

Al genclc meno. mppresemdto deve essere rlsewald dlmeno la quom di ST
Consigilen stabilita dalla vigente normativa in mdteua. di parita di accesso -
agli organi di ammimstrazione e di Lontrollo cie]le soc1ela quotate in melCd[I B R

regoldmemau s

13 2. chuxsmcmcompdubﬂlta SRR -
Non possono essere nominati di]a «carica dl Lomponenu de! Cormgho d:_ i

Geslmuc colom Lhe vc1 smo nc}le snuanom di meleggibmtd o d1 decadenzd_




prevxste da]l au 2382 L{)d civ, OVVero non mano in possesso del requmu dt SRR

onorabilita, pwfessxondhta ¢ indipendenza disposti dalla disciplina legale e
reg,olamentaxe ‘Almeno uno dei componenti il Consiglio di Gestione deve -
possedere i requisiti di md;pendenm di c,m all art. 148 tezzo comima, dei D.o .
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, : : =

Non possono essere nolnmdu componenl; del (,ormgho d1 (JCBUOHC e se _
nominati decadono, coloro che abbiano superato il limite di quattro i ]IlCcLliChl G
di ‘amministrazione, direzione o. controlio in altre societd quotate o loro "

controllanti o -controllate - (pil1 . incarichi, sino_a un .massimo di quattro, .
all’interno, d1 UNo SLEsso gruppo valgono pm uno; supea tori a quattro mlgono
per due). RN : - -

Restano comunque 1ennc ove pm ugoxose le cause dl melcgg:bllna edi

decadenza nonché i limiti al Lumufo dcgh mcamhl prewstl dalld dlscxphna
legdkecregolamenhue ' . SRR
I componenti del Cormg]m di Soweghan/d non possono essere nomumu Shs
componenti del Consiglio di Gestione per. tutto 11 pcuodo d1 dmdtﬂ dclia
Lauca 1010 assegnam ddll Asbembim ' i : _ .

133 Duratd " ' RN N
1 componcnu dei Consxgho dl Gesnone dmanc in cama secondo le ..

detel minazioni del Consiglio di Sorveglianza, per un peuodo non superiore a - '

tre esercizi e scadono, fermo quanto precisato dall’Articolo -13.8, alla data -

della riunione del Consiglio di Sorveglianza convocata per 1approvamone . .
del blldncm 1eidt1v0 all' ulumo esemzlo de]ld loro ccu:c_a ]:',351 sono.'_“ﬁ_'-' X

nelegglblh

13 4,. Imegrazmne

Ove ‘il numero dei componenu del - Conmgho (h (Jesuone sm slato
determinato_in ~misura_.inferiore -a quelia massima, it . Consiglio . di

Sorveglianza pud in ogni tempo aumentarne il pumero, osserVdilcio quanto

previsto dall’Articolo 13.1.°1 nuovi componentl cosi nommatl scddono 2

insieme a qucih in caum all auo delld 1010 nommd

:13 5.- Sostuuzwm B R s : s :
Se nel corso dell'esercizio vcngono a mdncaxe uno o p1u ccuuponenu del_' :

Consiglio di Gestione, il Consiglio di Sor veglianza provvede senza mdugm e

sostituirdi, osselvancio ‘quanto previsto - dagli - Articoli 13,1 e 13.2. 1
_componenti CO‘;I nommau S‘Cddono xnﬂeme a quelh 1n canca ail'atto delid_--
flow nomina, SEE s e DRSS :

S




13 6. Revoca

1 componenti dei Conugilo d; (_ICbHOﬂC possono easenc rev()cdu dai B
Consiglio di Sorveg!unza in ogni tempo, sdlvo il dlrmo al rxscuc:mento deE RN

danno se la revoca avviene senza giusta causa. ;
Con riferimento ai componenti del Consiglio d: Gestmnc scelu tm 1 Dmgent; .
del Gruppo bancario Intesa Sanpaolo, il venir meno, a qualunque titolo, di -
cariche "o -di -funzioni dmgen?ldh Ticoperte - al momento della nomina -
costituisce giusta causa di revoca, a meno che il Consiglio di Sorveglianza,

non - ravvisi la -sussistenza di: eccez;ondh cnwslan:re che mducrmo aI:; o

mantemmenlo deild carica.

13 7 Slmui stabunt smlul c,adent _ SO
Qualora venga -a “mancare, - per (]U‘llShlbi causa, la maggioranza - dei -
componenti originariamente nominati dal Consiglio di Sorveglianza, I'intero S
Conmgho di Gestione si intende cessato.a partire dalla data dell’assunzione Tt

della carica da parte - dei -nuovi . _componenti . nominati, Questi .ultimi -0
resteranno in carica per la 1esldud durdta chc avrebbe dvuto 11 Cons1gl10 di oo

Gesuone LCSSdtO

13 8 Cessazmue . S : : e
La cessazione del Consiglio. d1 Gestlone pel scadenza del temnne hd ciieuo_: :
dalla data della sua ricostituzione da parte del Consiglio di Sorveglianza, Per .- :

la rinuncia all'ufficio da parte dei (,omponeutl del Conslgho d} Gesuonc St

dpplmd il chsposto deli'dlt 23&‘3 cod uv

139 Nomma del P;emdcnte e del Vice Prebxdcml del CODbl;{llO dt_f

Gestione. Segretario. - * : _
1 Consiglio .di S{)i‘\’eé,hdn!d “Su proposla cleI (,omllato Nomme dl Llll S

all’ Articolo 25.5, bceghendoh tra componenti diversi dai Dirigenti di cui al _'

plenedente art, 13,1, comma 2, dello Statuto, "nomina il Presidente -del -

Consiglio di Gesuone e nomma due Vlce Premdentl escculm del Cons.lgilo

di Gestione. |

1l Consiglio di (JCSUO]]B puo mo!tle nommme un Seglclano anche non fra Lo RO

pr opu componenn
Artlculu 14 Lompens: del Consngho dl Gestwne. o

§A1 compunenti dci Cons;gho di Gestlonﬂ spclta olue '11 rimbmso deile spese. '
sopportate in ragione del loro ufficio, 'un compenso da determinarsi dal

Consiglio ~di Sorvcghanzd se_nuw il Comudto Remunerazmm (h (,ul:'-':'_';

ia]l Articolo 25 ‘S._. _




§Art1colo 15 Rcmnnerazmne (lel {:ompgnentl del Cons:gim dl Gestlone N
§1nvesht1 di pal tleolarl aaruhe ' S : : L '

La 1emunemz10ne (161 LOEHpOIlCﬂtI del . Consiglzo dl Gestlone mvesut; (11.'

particolari. cariche o di particolari incarichi o di delcgm detcumnala ai $

ésens} dell’ Artlc.oio 25.1. i lett &) del lo Sldiuto
EAlt!COIO 16 Adunauze e dLllel azmm de] (,mmgho dl Gestmnc.

16.1.- Luogo e convocazmnc

1l Consiglio di Gestione si riunisce, d1 1eg01a a!iemdtwamenle m Touno R

presso la sede legaie e in Milano presso la sede secondaua della Societa 0
.eccezionalmente altrove . nel territorio ‘italiano. - Le ‘riunioni hanno luogo
‘almeno una volta al mese ¢ comunque tutte le volte che il Presidente del

Consiglio di Gestione -lo_reputi necessario ovvero ‘quando ne sia. fatta i
richiesta . scritta dal Consigherc Delcgam 0 ‘da ‘almeno ‘due ‘dei suoi '
‘componenti; il Conmgho di Gesuone puo esseie convocalo negh alm casi o0

éprevu.u dalla legge. -
‘Preyia comunicazione al Presidenle dci Coxmgho d1 (}esuone 11 Comlgho d]
;Gestlone medesimo pud essere convocato dal Consiglio di Sorveglianza o

‘dai suoi componenti anche mdmclualmente ai sensl dell ait, 151—bzs del D S g

§Lgs 24 febbraio 1998, n. 58..

16, 2 Avvmo d1 convocazione.

3l Conugho -di Gestione . viene Lonvmato medmnte dVVlbO Lontcnenic SR
Tordine del giorno degli argomenti da trattare, spcd;to con qualsiasi mezzo. i

E1d0neo a fornire prova dell'avvenuto ricevimento, a ciascun componente del

Consiglio di Gestione ¢ del Consigho di Sorveglianza dlmeno quattro giorni - A

prima dell'adunanza ¢, nei casi di urgenza, almeno ventiguattro ore prima.
L'avviso potra altresi c,ontenclel indicazione dei luoghi dai quali partecipare

mediante - l’uullzzo dl s1steml d1 coliegamemo a dlSldi’l!d & norma.;

;deil Arllcolo 16 ’5

16 3 Rmmom

‘Le riunioni del Cormgho d1 Geshonc possono essere vahdamenie 1enute SRR

“anche ‘mediante. Tutilizzo. di | sistemi di collegamento -a distanza, ptuc,he_. :

- risultino garantlte sia Tesatta identificazione delle persone - lcguumdte a. o
- presenziare, sia la pomblhta per tutti i paltec:lpanu di intervenire in tempo - RN
~reale ‘alla trattazione -di tutti gl argomenti e -di visionare, ‘ricevere e ..
“trasmettere documenn Almeno il Presidente - e il Seglelduo ‘dovranno =L

Ctugtavia essere p1esent} nel luogo . dl convocazmne dei COHSlghD (h (Jesuone
:_ove ]0 stesso s conmde;em lenuto : S :




16.4 V‘lhditd e maggmmnu

Per la vahdzta delle deliber azioni del Cons1ghu dl Gest;one ¢ necessario Lhe [T

alla riunjone sia ‘presente la maggioranza dei_suoi .componenti in carica. S

Salvo quanto indicato al successivo ‘Articolo .16.5, le :deliberazioni sono - R N
prese a maggioranza assoluta (Iz VO[I dc; pacsenu in caso ch pama plLleC il

voto (h ch; presaed(,

16 5. Dehbemuom a mag ;omnm c udhiu,dta

Sono validamente ‘assunte .con il voto favoxevole delid mdgglomnm de:

Lomponenti in carica del Consiglio di Gestione le deliberazioni concernenti.

- la nomina, la revoca nonché il confcumento ]d 111odxflc¢mone 0 1a 1evom SR

dej poten del Consigliere Delegato;

-la nomina ‘e la ‘revoca, :previo parere 'obbllgawno dbl Cormgho dl._'_':.._
Sorveglianza, del Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili -7
societari, di cui all’art, 154-bis del D. Lgs 24 1€bb1d10 1998 n. 58 eda

determinazione dei relativi mezzi, poteri € compensi; | e
- il conferimento di patticolari mcanclu 0 deleghe il uno 0 p1u (,onstgherl e o
1a determinazione dei relativi poteri.

Sono validamente -assunte con il voto favorcvolc della maggloranzd del VL
componenti in carica del Consiglio di Gestione, previo parere obbhgatono BRI P RS
del Consiglio di Sorveglianza, le deliberazioni concernenti la nomina, la -

revoca € la determinazione delle funzioni, competeme €. compens1 de1 i
Dxrcltou Genelah d1 Clll aH AIUCO]() 27 dello Smtuto - R

16 6 Verbdh € cogle

1 verbali delle dehberdzmm dcl (,onslgho di Gesuone 50n0 redatu e 1rasultt1 L :

sul ‘registro dei verbali a cura del Seglelano ¢ vanno sottoscritti da .chi

pneuede I’adunanza e dal Segretario stesso. Copia dei verbali delie tiunioni o
del” Consiglio di Gestione & ‘trasmessa senm 111dug10 al Premdenle del

Cons1gho di Sor veghanza _ - > :
Copie ed estratti dei verbah ove non redam da NO'[le SOn0 d(,LﬂIEdil con la S
dlChlalelOlle di conformlta sottosu]tla d.jl Presldeme e dal Segelauo ST

?Artlculo 17 P{)terl del Consngllo dl Gestlone. |

§17 i.- Gcstione della Somela EEREELIRSIE - SR _
‘Al Consiglio di Gestione spetta la gesuone dell unplesd in coniormltd con gh '
indirizzi ~generali ‘programmatici e strategici . approvau dal Consiglio di
Sorveglianza, ‘A tal fine esso compie tutte le operazioni necessarie, utili o
comunque opportune per il raggiungimento dell'oggetto sociale, siano esse di

ordinaria come di straordinaria amministrazione, ivi compresa la facolta di

éconsemuc 1a .cancellazione e la riduzione i 1p0tcche anche a. f1011(6 dl_.
;pagamento non 1nteg1alc del CICdl[O : o




17 2 Compelenze non delegablh

Fatte salve le competenze e le attribuzioni dci C011s1g1;o d1 Sorvcghanm Lh :
cui ‘all’Articolo 25.1, “oltre alle materic. per legge non ‘delegabili, sono_-_”‘-__ _
riservate -all’ escluswa Lompcten/a dci Conngho d1 Gesuone le. deuslom

Loncelncnu _ : : S :
a) la formulazione di pr oposte in ordme agh mdmzn gencmh pmg;aunnanc:
e ‘strategici -della Societa ‘e “del -gruppo. da sottoporre al -Consiglio di .
Sorveglianza, nonche la .predisposizione - di -piani industriali e/0 finanziari .-
nonché dei budget della Societh e del gruppo da sottoporre all’approvazione 5
del Cormgl:o di Sorveglianza ai sensi de]l art. 2409 Ierdecm ¢ deil Art_:_(,_olo o
25.1.2., lett. a) dello Statuto; SRR o
b) la clefmmone degli orlcmdmcnu e dcllc, pohtmhe dl geshone dei rlschl, o
compresa que]la relativa al rischio di non conformita alle norme, e det
controlli mtem: da soitopone ail dpplOVdLlOIlE “del - (’onszgho d;
Sorveglianza; - : 2 :

¢} la nomina € la_ revoca del Conblghele Delcgato '11.conferimento, '_}a

modifica o la revoca dei relativi poteri; | : -
d} il conferimento di paruco}du mcancht 0 de]eghe a uno 0 plu Consagheu e
la determinazione dei relativi poten

e) la nomina e la revoca di uno o pii Direttori Genemh di Cui d!l Arllcoio 27. e i

dello Statuto, e la determinazione dei relativi poteri e compensi;

f) I'assunzione ¢ la Lessmne d1 pantcupazmm Lhe compmtmo varldzmm del e

Gruppo bancario;
g) la valutazione dell’ adeguatczzd deil dbbCl[O or gamzzatwo amnnmstrdtwo_'

e Comabﬂe della Societa; .

h) la determinazione dei crnen pel 11 coordmamemo e la derLlO!]e delle '_
societd del gruppo, nonche det cmeu pel 1 esecuzmne delle mruaom delld Sy

Banca d’Ttalia;

i) previo patere obbhgatouo del Consxgho d; SOJ veglmnm ‘la nomina e !(1 SRR

revoca ~del. D1r1geme preposto ‘alla :redazione - dei - documenti contabxll_-'f.
societari, ai sensi dell’art, 154-bis del D ‘Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e la

determinazione dei relativi poterl mezm e compensl la v1g1lanza di cui a]_

medemmo art. 154 b:s _ -
1) la -nomina e .:la revoca, (,on il pd[ezc tavorevoie dci Consigllo d1 _
Sorveglianza, dei Responsablh delle funzioni di controllo interno, ivi incluse

guelle di revisione interna, di conformita alle norme e dx gesuone de1 mchz

previste da disposizioni legislative o regolamentari;

m) la redazione del pr ogctto d1 blEcmc;o ch ese;cmo e'dcl pmgetm d] blldll(,}() S

consolidato; -

n) gli aumentl di capnafe delegan ai sensi del} art, 2443 cod civ,, csclusa m'
ogm €aso, la tacolta dk adomone delle dehbenazlom d1 cu1 al quauo e qumto ERRR




Ecommd deli dlt 244} L()d Civ,; Eem:ssmne (h obbhgdmom Lonverubih .'; S
. delegata ai sensi dell'art. 2420-rer cod. civ,; BRI
o) gli adcmpunenu nierm dl COllnghO d1 Gestlone dagh dl'[t 2446 e 2447 R
- cod.civ; RN
p) l(nedamone d: pmgem d1 fusmneodl susslone RIS E R T _
- g) la predisposizione delle operaaom da sottopone ad dusouzga?}one al

. sensi dell’Articolo 25.1.2 lettera a) o approvazione ai sensi dell’Articolo -~

1 25.1.2 letiera ¢) det Consiglio di Sorveglianza, nonché la deliberazione delle '_; o

.. operazioni. aventi m!o;e umtauo supel 10;6 dl 3% del palrlmonm d1 v1g11:mzd

- consolidato; TR T
1) la definizione dei criteri. d1 1dent1f1camone de}lc operazmm con paru_ REs

- correlate da riservare alla propria competenza; - : : RIS
‘s) la designazione dei c,()mponentl degl: orgam deIle soueta conuollale ivi

- inclusi i Consiglieri esecutivi;

) l'approvazione ¢ la modlﬁca de; punupdlf 1eg01dment1 mterm O
- u) la definizione, sentito il parere del Consiglio di Soweghdnza dei s;stem; REERE
. di incentivazione e remunerazione di coloro che rivestono posizioni dplCdl o

~nell’assetto organizzativo e operativo.della Societa, nonché dei compensi

- spettanti ai responsabili delle funzioni di Conlrolio 1ntern0 nommau a1 scnsl__'. D

" della lettera 1) del presente Articolo.

3 : - Al Consiglio di Gestione sono moltie attribuite m vm escluswa nel ]i‘ipCtiO S
o dell art. 2436 cod. civ., le deliberazioni concernenti la fusione e la scissione

. - nei casi previsti dagli artt. 2505 e 2505-bis cod. civ., iel ma restando se del_ : il
oocaso, I apphcaaone dell’Articolo 25.1.2 lettera a). ' S
.~ Le deliberazioni di cui alle precedenn lettere c), d), n) 0), 1) $000 assunte su

% : proposta del Presidente del Consiglio di Gestione. Le deliberazioni di. cui i
- alle altre Iettele sono -assunte . su -impulso e - proposta del Consaghere L

L Dciegdto Resta fcrmo il potcle d: proposm del smgoh Con51gher1

173 Deleghe

.- Per determinate. categorm di atu e dl dffau speuflc; poteu possono essere L

o altresi delegatl a Dirigenti, ai preposti alle singole succursali e ad aluo

SR pCIS()ndlC con detelmmdzmne dei limiti e delle modalita di esercizio delia S

*delega, prevedendo che i aoggem deiegcm pO%bdllO aglrc smgolmmente_
' 'oppureuumtl in co;mtdu . TR

--17 4.- Cleduo specmle e agevolam : S : - RIS
- Per quanio riguarda le attivita di c:edlto speuale 0 agevolaw dlsmplmatf: dd R

' specifiche normative, potranno anche essere delegau poteri di delibera ¢ di

“-erogazione a banche del Gruppo, nei ]1m}t1 econ i crnerl che Saranmo oggeno ST

d1 convennone fla lc pdm Lontraenu




17 5 hsemno delle deleghe

It Consiglio di Gestione determina le modaiua dl[lavelb() le quah ie deczsmm i
assunte dai. desimdlm; dclle deleghe saranno. portdte a conoscenza dei

Lonngho slcsso S

17. 6 Iniolmatwd . i

i Conmgl:o di Gestione, u)n chenm menslie & miornmto ddl Connghexe_'-' S

Delegato su quanto pte\fmo ne]l AltlLO]O 19 3

17.7.- 1f0r111¢1t1va dl (,Lmsrgho di Sorvcghanzd

Il Consiglio . di - Gestione _fornisce - tempesuvamcnte al Connglio ﬁ_'
Sorveglianza, € - Lomunquc ‘con . penodmta almeno - trimestrale, “le

informazioni di cui all’art. 150 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.. Con
periodicita -di regola ‘mensile & 101111&1 al - Consiglio .di . S‘orveglmnza S
informativa sui . principali dati deH dndamcmo gesuondle d1 peuodo e d]_-.' Bar

coniromo con 11 snslcma
Artleulo 18 Pl esulenle dc] Consnglm dl Gcstione. .

18 1 II Pres:denle del Consxgho d1 Gestlone

a} convoca il Consiglio di Gestione, ne fissa 101dme del g101110 tcnuto conlo G '

anche delle proposte di delibera formulate dal Consigliere Delegato e ne
coordina i lavori, provvedendo affinché adeguate informazioni sulle materle
iscritte all'ordine del giorno vengano fornite a tutti i componenti;

b) ha facolta di promuovere azioni innanzi a qualsiasi autorita gludlzlana 0 B

amministrativa, ivi incluso il potere di propotre querele, nonché di conferire /-

procura alie 1iti ‘con ‘mandato -anche gcnem}e con - obbhgo dl nfemc al e

Cmmgho di Gestione sulle decisioni assunte;
¢) cura i rappom con 1e Autorltd (h Vlgllanza d mlesa con 11 Conmgliere

De]egato : -
d) curai rapporh con 11 Consngho di Soz vcgllanm e con 11 SUO Preudemc

e) cura che il Consiglio di Sor veglianza nceva puntualmcnte le mfon mdzmm o

prewste dall’ Articolo 17.7 dello Statuto; 5

f) ‘cura, d’intesa . con il Presidente. dei Conmglio d1 So: veglmnm _la.

comumcdﬂone esterna delle informazioni riguardanti la Societa; L
) esercnd tutti gh aliri potcrl hmzlonah alI eselcmo delld sua catica.

18 2.- In Cas0 d1 urgenza (1) 11 Presldente del Consigho di Gestlonc 0, i
caso di sua -assenza o impedimento, (ii) il Vice-Presidente pit anziano, |
secondo le disposmom dell’ Articolo 18.3, in entrambi i casi d’intesa con il -
Consigliere . Delegato, ‘'pud assumere. deliberazioni in ‘merito -a - qualsiasi

operazione di competenza del Consiglio di Gestione, 1dttd ecnemone per le

mdtcne non de!egablh di wmpelenm del Conslgho stcsso




. Con 'le stesse modalitd possono -essere ‘assunte in via d’urgenza .anche -

deliberazioni rlenudnn tra quel]e non delegdblh d1 cui '1“ Amco]o 17 2 dello_:r :

Statuto, ngualdantf

-, operazioni aventi - vaio;e umldno supenolc al '3% del pdulmomo di oo
- vigilanza consolidato e pari od inferiore al 6% del medesimo, secondo

- iquanto disposto nella lettera q) secouda parte dell’ Articolo 17.2 dello RS
Statuto, puu,he non nentrdnti in_materie per le quali ‘'sia prevista una
- delibera, approvazione, o autorizzazione . clel Conslgilo d1 Soweglmnzd I

al sensi dell’ Articolo 25.1 dello Statuto; ; 5
- la designazione dei componenti (1eg!1 mgdm dclle socwta controilatc
- secondo quanto disposto nella lettera s) dello stesso Articolo 17.2, -

E Le dECISIOHI in ‘materia. di -erogazione, del credito, in caso d1 ulgenm ERATHER RS

~potranno essere assunte in via esclusiva dal Consigliere Delegato,

- Le decisioni cosi assunte dovranno essere portate a conoscenza del COHblgli()_ . B

E di Gesuone m occasmne dplla sua pnma uumone sucnesswa

18 3 i*ermo reqlando quanto plewsto daH Aruco]o 18 2 in caso d1 assenm '

o di impedimento del Presidente -del Consiglio -di -Gestione, il Vice-

. Presidente del C0n31gho di Gestione pill anziano di carica, tale mtendendom S i
colui che riveste la carica da maggior tempo Ininterrottamente, o incaso di i
- parita di anzianita di carica secondo.l’anzianitd di -etd, ‘ne ademplc Te i

funzioni; ‘nell’ulteriore ipotesi di assenza o 1mped1mento d1 questi, "le

funzioni sono esercitaie dall’ alno Vice-Presidente o, in caso di Sua assenza o .- '

impedimento, dal Cousigliere Delegato o, in caso di assenza o ‘impedimento
di quest’ultimo, dal componente del Consiglio di Gestione pi anziano di -

d’eta.
0 dekl 1mped1mento d1 qucsn
Artlcolo 19 C0ns1ghere Delegato-: .' R

19 1 Il Conslgho d1 (Jcstlone su llldICdZIOIle del (,onsagho di Sorveghanza,_ e

nomina p;esente in sede e, a parttd (h dnzmmta dl nomma da] pm anzmno_. T

Di fr onte ai tem ld ﬁrmd di dn sostltumce 1i Pxesndcme f’l prov'l de]i assenzd SR

- elegge wra i propr1 componenti un Conmghexe Delegalo con la maggm;anza SRR
. 'quqhﬁcatd di cui all’ Amco}o 16 5 R ol

'192 ll Conslglnere Delegato e Cdpo dell hSBLuIlVO c. sovunlende aila
gestione ‘lzlendale nell’ambito del “poteri attribuitigli in .conformita con gli .
indirizzi generali pr ogrammatlm e strategici determinati dagli Organi. sociali.

Egli & preposto alla gestlonc del personale deteumna ed unpartlsce le AR

direttive operative,

Esercita di regola poten di ptoposta nei conﬁontl dc! Conslgho di Gestione : s

ed eserula secondo le norme xegoidmenldn poaen d1 pmpostd del cwchto




(,um 1 esecuzlone deﬂe dehbeidzmm dcl Coxmgho d} (JESUOHE.'

193...__._ Cons;ghele De!egdto ‘cura . che . }dsscuo : organiuativo .
amministrativo -e contabile  sia adeguato alla natu;d ¢ alle ; dimensioni -~
dell’impresa ¢ ‘riferisce al - Cormgho di ‘Gestione, ~con cadesud almeno -

trimestrale, sul gcne:a]e .mdamemo della gestione e sulla sua plevedlblle SRR
evoluzione, nonché sulle operazioni .di maggior rilievo effettuate dalla =00
Societa e dalle societd controllate. Con permdicna di regola mensile & fornita 0
al Consiglio di Gestione -informativa sui .principali dau dcll anddmento v

g,estlonale dl per;odo c dl c,onfl omo con 11 Mstemd

Artlcolo 20 l)nlgcnte preposlo alla 1cdamone del documentl contah:h__
.sometarl o L _ _ e

20 I.- }1 Conslglm d1 GBBHOHB piewo pdrcrc obbligdtono del Cons:gho dl :' _:' s AR

Sorveglianza, -nomina ‘e -revoca, con la maggioranza qualificata di cui
all’Articolo :16.5, il . Dirigente p_repo_blo alla ‘redazione dei documenti

contabili societari, in conformita alle disposizioni di cui all'att. 154-bis de!

D Lgs 24 febbraio 1998 n. 58, stabtlendone;poteu 1 mezzi CICOlanilSI

2() 2- ll Dmgente p1ep0§,t0 wene scello lra i dlrlgentl deila Socxcta m__."

possesso - di -requisiti -di plofessmndhta consu.tcntl in. una speuﬁca_f N

competenza in materia di: -

a) informazione Lomdblie e ﬁnanzuula, relauva ad emlitenu quotau m: TR IR

mercati regolamentati o a loro societa controllate e =0 S
b) gestione o controllo delle relative proceduie 'HTIIIIIHISEI‘(IUVC mdtulam pel o
un periodo di almeno cinque anni in posizioni di zehponsablhta di strutture

operative nell’ambito della Societd, del Gruppo 0o d1 alt:e socwta 0. enti

comparabili per attivita e struttura organizzativa. .
Ii Dlrlgcnte preposto deve inoltre possedere 1 requisiti (ll OHOIdblhtd },tabﬂm
per i metnbri degh organi di controllo delle societa quotate dal Regoldmcnto
adottato ai sensi dell’art. 148, c0mmd4 D. Lgs, 24 febbraio 1998, n. 58.

Tl Consiglio. di Gestlonc an,wrtd la sussmtenza d1 ulttl 1 pnedetu requmu dl : R

momento delld nommd

20.3_._-_;;11_ Consigl_icre _D_el_egato e il Dirigente preposto alla redazione dei IR
documenti .~ contabili - societari . effettuano ~le " attestazioni  relative - .-
all’informazionc palrimoniale, economica_ e _finanziar_ia prescritte dalla legge. :*

Artlcolu 21 Rappresentanm hrma socnale. R

21 1 La rappresenmnza legale deild Soueta di fmnte ai terzi e in gluclmo

e la hrma socmle bpettdno al Plesuienle dcl Consxgl:o d: (‘ebllone e, m caso SR




(h sua d:.senzd 0 lmpedunemo d un VICC Presxdeme sewndo l anzianita d1 R
carica come .definita all’ Articolo . 18.3 dello_ Statuto o, in caso di paritd di - .

anzianith di carica, secondo I'anzianita di etd; in mancanza dnche di questo, -

al Consigliere Delegato. ‘Di fronte ai terzi la firma di_chi sostituisce il - -
P;eudeme costmusce prova deli AsSEAZA O deil l]]]pCdH'ﬂCIllO ch questl AR

21 2 Fe1 mo resfdndo quamo pJ eccde la mppreseman/a legale della Socxcla_

di ilonte ai terzi e in giudizio e la firma sociale spettano altresi al Conughew i

Deiegdto nellc matcne allo stesso delegate dai Conslgho dl Gestlone

Zi 3.- I Dneuou Genelah hdnno 1a 1appresentan/d ela fuma socmle pcr gh = - =
atti, i contratti, i documenti e la Lomspondenza in generale che riguardano la ©

Societa ‘nei limiti dei . poteri ‘ad essi -conferiti; in caso di assenza 0
impedimento . dei Direttori .Generali. la mppaesemdnza ¢ la firma sociale -

spettano a (,h1 11 sostnimsce secondo le prevmom contcnuie nei 1or0 ato di EA

ﬂOIlllI]ﬁ

21 4~ 11 Conslgho d1 Gesuone puo per smgoli am 0 catcgorle dl dttl ;: :

attribuire poterj di rappresentanza, con ld 1e]dt1va fdc,oila d1 fuma, dnche d :
pelsone eslldnee alia Soucta e I SRR :

21 5 Il Conuglm d1 Gcstlone puo autox izzarc 11 persondle della. Soucta a-
firmare, di norma congiuntamente ovvero, per quelle categoue d1 dltl da}lo B

siesso Consxgho determindte dnche smgoldrmente

21 6 I Prcudentc cle! Cons:gho dl Gestlone puo nlasudre procure specmh _
anche a persone estranee alla Societd, ‘per la sottoscrizione di singoli atti 0 .

categorie di atti, contratti e documenti in genere 1ela11v: ad operdzlom dcc1se

dagli Organi competenti della Societa medesima.

Analoga facolta compele -nell'ambito -dei poter'l .u')nfemtl al Conmghele e

Delegato e -ai . Duettou Gcneldh nell ‘lmbno delle 1010 iunmom e
fcompeienze - R RER R : T
;SF?IONF SLCONDA CONSIOLIO DI SORVBGLIANZA

éArtlcolo 22 Conslgho d: So; veghanza. :

?22 1. @mmz_lm ' | BTEEO :
1i Consiglio di 301 Veglmnzd & composto da un mlnlmo »di 15 (qu1nd1c1) ad un

massimo . di 21 (ventuno) Lomponenn anche non . 5001 nomman
;ddllAssemblm o . i IR RSO




Al geneie meno mppresenlato deve essere rlsexvam dlmeno la quotd d1
C0ns1ghen stabilita dalla vigente normativa in materia di parith di accesso -
agli organi di amministrazione € d; contr 0110 deﬂc societa quotate in mElLdli.- s

regolamentati. : - .
I componenti del (,onmgho d1 Sorveglmnm devono possedeie 1 xequlsm di

professionalita, onor dbllltd e md;pendenzd d:sposu ddlla dlsCinmd ]egale e__-_' AR

regolamentare, - - o
Inoltre almeno qudttio Conugheu devono cssere ismttl nel regrstm de: i
revisori legali dei conti ed aver esercnam T'attivitd di revisione legale dei

contj per un periodo non inferiore a tre anni ed almeno dieci componenu.f-_ -
devono altresi possedere i requisiti di uldlpcndenzd p]ewsu dal Codlce d1 v

Autodisciplina promosso da Borsa Italiana S.p.A.

] requisiti di iscrizione nel registro dei revisori legah dcl contl el 1cqu131t1 ch: DU
indipendenza secondo il “Codice di Autodmaphna promobso da mea IR

Itallana S p A possono cumulal si nclld stessa pelsond

222 integrazlone o - - : : : :
Ove il numero dei . componenu dei Conelgho d1 Soweghmud sia SEle '

determmato in misura ‘inferiore al massimo . previsto, -'Assemblea | puo
aumentarne il numero durante i penodo di permanenza in carica. [ nuovi -

componenti . ‘sono  nominati dall’ Assemblea ~‘ordinaria ~secondo -quanto . -
previsto dall’ Articolo 23 de]lo Statuto, salvaguardando le norme in materia

di equilibrio de1 gener: mednme r apphcamone del mcccanmno suppietwo RO

ple\nsto ddll art 23 4 3

223 Dlll’dt‘l . : > o SRR S
I componentl del Conslgho d1 Sowcglrmza 1estano in carica pu tze esercm :
scadono alla data della successiva Assemblea ple\usta dal seaondo comma
dell dl‘t 2364 bm cod. uv e Son0 nelcgg:blh SN : - :

Artlu)lo 23 Llenune del Cons:gllo (h borvegllanza. : o |

23 1 Listc d1 candlddture. | _ ' : o '
All'elezione dei componenti del Conugho d1 Sowegimnm si procedc sulla o
base di liste presentate dai Soci con le seguenti modalita: . i

a) ‘tanti -Soci ~che . ‘rappresentino - almeno . lo 0,5%, ovvero h dwersa .
percemuale stabilita dalla d1sc1phnd vigente, del capitale mppresenmlo da o

azioni ordiparie ‘possono presentare una lista. i ~candidati ordinata -
progresswamente per -numero, contenente dd un minimo.di 2 (due) a un
massimo di 21 (ventuno) nominativi. Le liste sono depositate presso la sede

sociale almeno. venticinque giorni puma di quello previsto per 'assemblea . -

chiamata - a deliberare sulla - nomina dei -Consiglieri, - corredate - delle

mfornmaom 1elat1ve al 5001 che hdnno presenialo le lme con 1 mdinazlonc S




delia pe:cen{udle d1 p'uteupdmone wmplemvamemc detenuta nonche d; S
un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei -

candidati, di una dichiar aziene dei medesimi candidati attestante i} possesso . ey

dei requisiti prcwsu per tutti o alcuni dei Consiglieri dalla Jdisciplina legale,
regolamentare ¢ statutaria, nonché della loro. accettazione della candidatura. -

Al fine di comprovare la. titolarita del numero delle azioni necessarie alla © . *

piesenmz;one delle liste, ‘la relativa comunicazione ‘pud essere -pr odotta .-
anche successivamente al depomto purché almeno venluno giori pnma del!a E
data (lell ’i&SBH}b}ed con le mocl 1E1ta prevmte ddlld IlOlmdth'i vzgeme ' '

b) ciascun Souo non puo pnesemam né cokoro ai quail spetta 1E c!muo di

volo possono votare, pilt di una lista, anche se per interposta persona o per i
tramite di societd fiduciarie, Un candlddio puo essere plesente in una SOId_ e

hsta a pend di melegglbihta

c) clascuna hsta contenentc un nume:o d1 candlddu pan 0 supenore a 3 (1rc) TR
deve essere composta ‘in modo - tdle dd asmcumre lequthbno d1 generl S

prevfslo dalla norma{wa v1gcnte

d) nel caso 1n cui aila ddtd di scadcnza dcl termme d1 Cih alla ]ettera a) 51a
stata depositata una sola lista, la Soueta ne da prontameme notizia mediante

un comunicato inviato ad almeno due agenzie di stampa; in tal caso, possono ;1 -

essere presentate liste fino al termine previsto dalla normativa vigente, ferme
restando le - altre condmom e modahta di plesentanone 5lablhte nelic O
dlsposmom precedenu, G - S

e) $0n0 comunque id{tc &;alve dlveme e ulteuorl dlsposmom plcvmte daila_
vigente normativa in ordine alle. modahta ed ai lemnm della presemazlone e
pubbhcazmne delle hste : . B

La ]lbld per. la qmle non sono OSbeintc le plCSLl’lZlOﬂi di ‘cui_ sopm é i

considerata come non p1esenlatd ‘Eventuali irregolarith delle liste che -
rlguardmo singoli candidati, ‘tuttavia, non comportano. ‘automaticamente -

Iesclusione dell’ mtela ltsta, ben81 dei soli (,dndlddtl a cui si ufemcono le 0 SRS

m cgoidt 1td

23 2 Vota.uone Ll : L
Per Ielezione del Consxg];o d1 Sorveglmnm si plor,ede come begue

1 componenti sono tratti pr oporzionalmente dalle liste che hanno ottenuto : o
voti; ‘a tal fine, i voti ottenuti. da ognuna delle liste stesse. sono divisi -

successivamente per uno, due, tre, quattro e cosi via secondo il numero dei

componentt -da . eleggem 1 -quozienti :‘cosi -ottenuli - sono assegnatl_;:']- Ty
:Proglesswamente ai candidatl d1 c1ascuna d1 dette hste secondo 101dmc_:-. R

mo




dalle stesse. mpettw‘imente prevaslo I quomentl cosi almbum ai Ldndldd{l_:-__

delle - varie - liste - vengono .disposti in ‘un'unica graduatoria -decrescente:
rlbulmno eletti Consigheu dx Soweghanm coimo che hanno ottenuto t

quoaenu p1u elevatl

23 3.- Pduta di quomenle e bdllottagglo : - S :

Nel caso in cui pil candidati abbiano ottenuto lo siesso quoaente nsultd -
eletto il Landxd ato_della lista dalla quale non sia stato eletto ancora alcun
Consigliere o sia stato eletto il minor numero di Consiglieri. - e

Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancora eletlo un Consigliere ovvero .-~

tutte abbiano eletto lo stesso numero di Conﬂgilcu nell'ambito di tali liste .
risulta eletto il candidato di quella che abbia ottenuto il maggior numero di -

voti. In caso di parita di voti di lista ¢ sempre 4 pdrltd di quoncnte, si

procede a  ballottaggio medlante nuova ‘votazione . 'da - parte "dell’intera

Assemblea, nsultdndo eletto, 11 c&nd1dato (,he abbla ottenulo 1a mdggtoranm_ e

semphce del von

23 4 Meccamsmo supgieuvo - : _
Se al termine delle votazioni la composmone del Conslgho d1 Sorveglmnza..' '

non rispettasse 1'equilibrio di generi prewsto dalla normativa. v;gcnte, s '
procedera - ad - escluderc il .-+ candidato - “appartenente - algenere

qovralappxesentdio che abbia upmtalo il quoz,ieme pib basso. 11 Cdlldldaio

escluso sard “sostituito .dal. candidato successivo appartenente al genere . B

sottorappresentato tratto dalla medesima lista del candidato._escluso, Tale '
procedura, occorrendo, sara ripetuta “sino a (,116 ld composmone del S5
Consiglio risulti conforme alla d;smplma v1gen{e _ AR
Qualora, anche a_seguito della ‘superiore procedum di sostituaone non
fossero eletti in numero sufficiente Consiglieri aventi i requisiti di cui
all’Articolo -22.1, *quarto ‘comma, dello Statuto, si procederda a nuove.

sostituzioni secondo ‘una piocedum analoga a quelld prevista -nel primo i _
comina, escludendo i candidati che abbiano riportato il quoziente piti bassoe o
che non abbiano nessuno dei due requisiti plevu.u s.empxe nel rlspeuo de]le EERREER

vigenti norme in materia di ethbno dei generi .

éQuaiora applicando i criteri di. cui sopra, ‘non, dovesse rlsultaxe pc)ssxbﬂe SR
completare il numero . dei - Consiglieri .da eleggere, -alla -elezione . dei -

Consiglieri ‘mancanti plovvede I’ Assemblea - seduta . stante, con_delibera

adottata a mdgglozanza semphcc su plopostd del soggelu pl cbentl cul spettd_ R

fﬂ dirltto d1 voto

523 S Cons;gllere nolmnato ddlla minoranza. i : 9
L. apphcaaone delle dl%pOblLlOl]l da 23.2 a 234 deve comunque consentne

gche 'llmeno un Conslghere venga eleuo da parte dei som di minoranza che R




non siano collegati neppule mdueitdmcntc con i soci che hanno plesenlato [N

o coloro che hanno votato la lista risultata prima per numero di voti.

A tale scopo, ove necessario, i candidato che ha ottenuto il minor quoziente S
utile per -V'elezione verra sostituito -dal candidato. che abbia Tiportato il S
quoziente -immediatamente . 1nieu()1e plesentdio dd una 1151a doiald dclle SORRET

caratteristiche sopraindicate. -

Qualora apphaaudo il criterio mchcato dai commd  che ptecede non dovcsse A

risultare rispettato 1'equilibrio di gencrl previsto dalle .vigenti . norme, il .

candidato che abbia riportato il minor quoziente utile per I'elezione verry
sostituito dal candidato successivo del genere sottorappresentato. che abbia Bt

riportato il quoz.:ente 1mmed1dtamente mfenore prcsenlam da una llsla doiam
delle caratteristiche sopramdlcale ' - :

Nel caso in cui nelle liste dotate delle Caraitensuche sopramdlcate non Si . o
riscontrasse < la . pxesenza ~di - ‘candidati - appartenenti b genere
sottorappresentato, " alla elezione * del - Consigliere - sostituto -~ provvede
I'Assemblea seduta stante, con delibera adottata a maggioranza semplice su S

proposta. dei soggelti presenti cui spetta il diritto di voto, ‘nel rispetto del

principio di necessarta rappresenlanza de 1a mmoranza e delle v1gcnu norme S

m mdleud d1 equ;hbuo tra i genen

236 Llsld umca SR

In caso di presentazione dl una sola 11‘>Ed dl Ldndlddti i componenu dei ST

Consiglio .di Sorveglianza saranno cletu nell dmbit() d1 tale hsta smo a
concorrenza dei ccmchdau in essamsentl ' SRR :

23 7 Asseuza di hste b S . D
Ove nei termini non sia stata pleseniam alcuna hsta } Assembled dehbem a

maggioranza . relativa del cap:lalc rappresentato.. in Assemblea, fermo .
restando il necessario 1ispett0 delle vigenti norme in materia di equilibrio dei - G
generi. Nel caso di parita. d1 vou ra p1u candkdau si plocede ad una uherloxe o

votdzmnc per bailouaggio

238 Elezmne (lel Pwsadenle c del Vlce PICSE(ICH'[I del Conslgho di
Sorveglianza, © .

1l Presidente e i due VICG Prc‘;ldenu Sono nommdu dal] Assemblca 01dmaua RS

con dpposue dehberdaom a maggloranm relauva

239 Soshtuaom SEAT . L
Nel caso in cui venga a mancaie pel qualsmm mouvo un componeme del g
Consiglio di Sorveglianza, ‘questi sard sostituito dal primo non eletto della .

lista a cui apparteneva il componente venulo a mancare ovvero, ‘nel €aso In - ST
cui ‘a seguito - dell’ appllcazmne di _questo .criterio non ‘dovesse risultare
mpettalo I equlhbuo di geneu prevmto dalla normatwa v1gente, dal pumo_




non. eleuo dei genere sottomppresentdto delid IESld ‘a cui dpparteneva 11
componente venuto a mancare. Qual(na il soggetto individuato sulla base del . =~

criterio precedente non avesse i requisiti -di ‘legge, legoiamcntarl o fissati ’

dallo Statuto del componente venuto a mancare, questi sard sostituito dal - R
primo non eletto tratto dalla stessa lista e dotato dei medesimi requisiti del %

componente ‘da sostituire, nel rispetto, -in ogm caso, dcl pxmuplo dell
vigenti norme in materia di equilibrio tra i generi.

Ove per. qudlslas: motivo. non fosse . posmblie pmcedele aiia sostltu?lone.-'
sulla base : dei -criteri ‘di cui ‘sopra, “il “componente . del Consiglio “di
Sor veg]mnza venuto a mancare sard sosUtuito. senza mduglo dall’ Assemblea

ordinaria ‘con delibera adottata a maggioranza semplice .su proposta dei "

soggetti preseml cui spetta il diritto di voto, senza presemdzmnc di Jiste, nel -
rispetto, -in ugm caso, dei ptmmplo delle v1gemi norme m Imtend d1
equnhbuo tra i generi. : _ : o

L opemzmne di sosntunone dex component; 1i C0n31gho di Sorveghanm :
dovra in ogni caso assicurare la ‘presenza di aimeno un Consigliere dotato

delle caratteristiche di cui all’Articolo 23.5, anche mediante I’ apphcazmne s

delle procedure contempiate dalla disciplina regolamentare vigente. : _
Detti component; sr.adono insieme ‘a. quelll in carl(,a aklatto delia loro_-.‘
nommd - b TR : S

23, 10 anompanblhh S

Ai componenti del Conslgho di Sowegliania 5i apphcano 1e cause di % T
incompatibilita nonché . limiti “al .cumulo degli 111car1ch1 prewsn da]la e

disciplina : legale, regolamentdre o . statutaria - v1gente al ‘momento

dell’assunzione della caru,a, salvo dwersa mdemgabxle dlsposmone

ﬂOI’l'ﬂdthﬂ

Restano ferme, le caube dl melcgglblhta € decadenza plewste ddlld disc:lplma" Sk "

legale regoiamenialc 0 sidtumrla

23, 11 S:mul stabunt snmui cadeni

Se nel corso dell'esercizio viene meno. pe; qualunquc causa pm delid metd
dei Consiglieri di vaeghanza si intende cessato l'intero CODblg]]O a partire i
dalia data dell’assunzione . della "carica da :parte ‘dei nuovi Consiglieri.

L’ Assemblea per la nomina del nuovo COllSlgli() di Sor veghanza e convocata,f. e

senza 1ndug|o m sensl dell Articoio 8

23 12 Revoca

I componenti del Cons;gho di vaeghanzd SO0 revouabth daH Assembled o
in ogni tempo con deliberqzlone adottata con il voto favorevole di almeno un . - T AR
quinto del capitale sociale, ‘salvo ‘il diritto del Connghere 1ev0cato al L R R

rlsammento del ddnno se 1d revoca deene senza glustd causa.




523 13.- Comgensl RS S -
‘Ai componenti del Conslgho di Sorveglmnza spetta Olnc al I‘ImeI’bO delle s

spese -sostenute per ragione del loro ufficio, un -compenso che ‘viene .-

determinato per intero periodo di carica. dallAqsembIea all'atto_della loro .

nomina, tenendo conto an(,he de; Lompeml da 11L0110scele al Cons;gheu_-.:

@mvcstm d1 pdl tmohm camhe
éArtlcolo 24 Adunanze e dehberazmm del Lonslglm di Sox vcglxanza

524 1. Convocazlone A L : SR
11 Presidente del Conmgho dl vaeghanzd convoca d1 pioprla mmalwa e

écomunquc nei casi plLViSil dalla legge o dallo Statuto e presiede le riunioni . . |
del Consiglio stesso, ne ‘fissa . J'ordine. del -giorno provvedendo affinché -

_ fadegudte informazioni sulle. materie che vi sono 1sultte vengano fo;mte a :
' ;_'-tuitl 1 componenu dei Cons;gho di borveglmnza : g

24 2.- Cddenza

o oIl Conslgho d; Sorveglmnzd deve rlumrsl d1 rcgola con cddenza metmle

24, 3 Rlcluesta d1 conyocazione, Lo NS _
1l Presidente deve convocare il Conslgho d1 Sorveglmnza quando 10 nclnec!d o
dnche un solo componente mdlcdndo gh ar gomenU da trattare. '

244 Luogo " : NI EE
Le “sedute ' del - Conslgilo d1 Soweghanm -8l tengono di “regola,

alternativamente presso la sede legale e presso Ta sede SCCOﬂddrld delld_ e
Socwta o eccenona!men{e altrove nci temtorlo mﬂmno ' - IS

24 5 Avvmo d1 convocamone

L avvwo di convocazione, Lome:lente r ordmc del giorno degll drgomenu da_"-_ FEE
trattare, deve essere .inviato ai componenti del Conugl;o di Sorveglianza . "
almeno quattro giorni prima di quello fissato pet la riunione con qualslasi R

mezzo ‘idoneo a tornne prova dell'avvenuto ricevimento. Nei casi di ¢
particolare urgenza, la convocazione pud avvenire con 5etnpl1ce preavvno di
ventiquattro -ore, ".con ‘qualsiasi. mezzo -idoneo. ' L’avviso.- potra altresi -

contenere 'indicazione dei luoghi dai quali partecipare mediante I'utilizzo di ©

fslsteml d1 collegamento a dmanza, a norma dci successivo Amcolo 24 6

;24 0.- Rlumom

‘Le riunioni del Cons;gllo (h %1 vegllanza possono essere valtdamente tenuie_; B
anche mediante mezzi di coilegamemo a distanza, purche risultino galdntlte e
sia I'esatta identificazione delle persone legutumte a_presenziare, sia.la AR
;p()&blblillﬁ per tum 1 pdrteupanu dl mtel venne in lempo reale, su. tutti gi} B




j @drgomenn e d1 vmonare ncevete e 1rasmettele dowmenu Almeno il
. Presidente € il %grelarlo dovmnno tuttavia essere presenti nel luogo di o
E fconvocauone dei Com1gho ove Io slesso 5} Lonsrde]era tenuto SRR

' E2’.4 7 thdltd e maggioranza.

- Per la Validltd delle deliberazioni del Consagho d: Soweghanza & necessario RS
- che alla riupione sia presente la maggioranza dei componenti in carica. Le " .- SR
. deliberazioni sono prese a maggioranza. assoluta del p;esenm m caso d1 SRR

Epdrm prcva}ell voto ch Chi preslede

524 8 Dehbemmom a maggioranza quahﬁcatd R _
 E tuttavia richiesta la maggioranza dei Lomponenu in Cal‘i(,d del Cons;gho c!a :
‘Sorveglianza per le deliberazioni concernenti la nomma clei Pwsuienle N del -
5 @Vlce Plesldentl del (,ons;gho d: Gesllone B ) ST EIE L

E @24 9.- Interessx dex Consxghen di 801 veghanza - : _
il leSlghele di Sorveglianza che. abbia interessi, pel LOﬂlO proprlo 0 d1 L
§1e1 zi, “in . una determinata operazione della. Societa - rilevante ai sensi

3 @deil Ar txcolo 25.1.2 dello Statuto, deve darne notizia, pxecmandone la natura,

- i termini, 1011gme e -la - portata. . La deilberdaone del - Consiglio . di
E ;vaeghanza deve adeguatamente - motware le mgicnn c la convemenzﬂl:'.}.'

gdell opeiazlone per la Societd.

524 10.- zw B e R | |
- I verbali delle deliberazioni del Conmgho d1 vaeghdnza sono l‘eddttl e

- trascritti sul registro -dei verball a cura. di ‘un Segretario -designato dal o

~:Consiglio, quando il verbale non sia redatto da un Notaio a norma di legge. -

Copie ed estratti dei verbali, ove non. redatti da Notaio, sono accertati con la B

chchmrd?lone d1 confmmxta muoscmm dal P!'ﬁ%ldﬂﬂtﬂ e dal Segletdno o
Art:colo 25 (,ompetenza del Cons:glw d1 Sorvegltanza. IR

25 I Mdtcue d1 compe{enza

11 Consiglio -di -Sorveglianza, : hell’dr'h'bité :'delle inalérie "dn I)loprla.-'_."

competenza, svolge funzioni di indirizzo, di supewmone stmtegica e (h S
controllo !161 ummm dxsczpimatl dal plesenie AlthO]O SRS SR

25, 1 1 Il Conugho d; Soweglmnza _ - S
a.°su proposm del Comitato Nomme nomind ¢ revoca i componenn del

Consiglio di Gestione, il Presidente e due Vice- Presidenti del Consiglio di

Gestione e ne. detelmma il compenso, &,enm{) il Comuam Remunerazioni,

_deiclmma.a_itre_sl senmo il’ (f‘omuaio Remuneranom 1 compensl del




3t f(,onszghere De!egdto e det Lonmgl;em dJ Gestlone mve%tm d: pdmwlau e

-~ cariche, incarichi o deleghe; -

. -b. approva il bilancio di esercizio e il bltanuo consohdato

- c. promuove ‘esercizio “dell'azione di responsab;htd ne1 Confronn del

: - componenti del Consiglio di Gestione; s S
- d. -indica -al ‘Consiglio di Gestione il COHSILIIC]@ Delcgato e conslghen_' '

S fcsecutm ai sensi .della normativa di vigilanza vigente; esprime il ‘parere ;
.- obbligatorio in ordine -al Dirigente preposto -alla redazione dei documenn A

THE ;comdblli socuetan d1 cui aliart 354 bm dcl D Lgs 24 iebbra;o 1998 n. 58

2811 2 Il Com:gilo di Sorvcglmnza, .su pl opostd del Conslgho d1 (Jebuone

- a delibera in ordine agli indirizzi generali programmatici e suateglm della

- Societa e del gruppo; approva i piani industriali e/o finanziari ed i budget

. della Societd ¢ - de] gruppo € le loro modlﬁche autouzzd }c Upemmom_

L fbualeglche :
S A tale specifico nguardo autouzz SR S R, L
@ e proposte. del Consiglio di Gestlone dd sottoporle dkl Assembled in

. imerito “ad . operazioni -sul. capitale, -emissioni " di ~obbligazioni -

COnVBI‘[lblh e cum warrant in titoli della Societa, fusioni ¢ scissionie o
altre modifiche statutarie, felml restando i poterl di propostd dei Som_: RN

:-.pl evisti dalla legge:

(ii) - - acquisti o cessioni da parte della Soueta e deilc 50c1eta contlollate di FI
. partecipazioni ~di - controllo in societa ‘di -valore - “superiore =~

' “unitariamente al 6% del patrimonio di v1g11anza consolidato;

“(iii} - investimenti o disinvestimenti che Lompmtmo impegni per la Societa R
R 'ch ammontare complessivo supeuoie per ogm operamonc a] 6% del fini

- patrimonio di vigilanza consolidato; -

(iv). - le operazioni di seguito indicate, ove non Slall() ucondumbth ai plam S
 industriali e/o finanziari ed .ai budget della Banca e del Gruppo -

ST pxed:sposn dal Consiglio di Gestione ¢ loro evcntuali modiﬁcazmm i
- || gidapprovati dal Consiglio di Sorveglianza: : : L
- L. gli acquisti, da parte della Banca efo deile socmla contm}ldte dl_

. partecipazioni di controllo — come definito dall’art. 23 del D, Lgs.

1 settembre 1993, n. 385 (TUB) — in societa, ovvero gli acquisti . = |
di aziende, -di -rami "d’azienda, di beni ¢ rapporti - gmrldml b
“individuabili in blocco anche ai sensi dell’art, 58 del TUB il cui .-

perfemonamento ¢ subordmato all’autorizzazione: delle Autorita . -
-di Vigilanza 1la11ane se il valore dell’operazione & superiore a.

euro 1,5 miliardi; dclle Autorita di Vlgilanm di altri Paesi UE ed

N

extra ‘UL, sc 11 Valme del! opemzmne e superlore 4 euro i
N :'.:mlllardo : i
S Ii. le cessioni, da palle deila Bnnca e/o deHc soc:etd wntmllate d1_

H palte(npaaom dl comrollo come def mm dall art, 23 de} TUB in




3:'soc1cla OVVETO - d1 amende, “rami danendd “beni ‘e rapporti

B giuridici mdmduabm in blocco mche ai sensr dell’art. ‘58 del -

TUB il “cui valore & superiore, ‘a . euro - 1 -miliardo e/o che -
. comportano il rilascio di garanzie per un import 10 superi iore a euro . -

- 1,5 miliardi ovvero di valore non determinabile; R DR
- 1L gli investimenti e 1 disinvestimenti, diversi da quanto lI]dlCdtO sub_ Y
o Toell, il cui valore & superiore a euro I miliardo; : TP

- IV.1a. ‘stipulazione : di ‘accordi .commerciali, - di colfabomz;one e

- parasociali, r,ompreae le aggregazioni o alleanze con altri gruppi - .

“nazionali o internazionali, che modifichino slgmfmdtwamente gl

'_obleltm assegnati alle Busmes*s Umt della Banca nell ambito del N

 piano industriale;

dai  limiti - di ~importo ~ivi . indicati, ‘che ..possono comportare
I’assunzione di un rischio_di reputamone nei termini definiti dalle
Disposizioni di Vigilanza Prudenziale delle Banche emanate dalla

. parametri ivi indicati; -
(vn) “1a costituzione di pdtrunom destmau a uno bpem flCO affare

At mtte le operazioni mdzcaie nel plecedente pumo (w), a prescmdem L

Banca d’Italia neil’ambito del processo Internal -Capital Adequacy; T
Assessment Process (ICAAP) e dlsaphnatl dalle Linece Guidache la -/~ .+
.- Banca abbia - adottato in_ algomento ‘ove ‘non rlcondumblh ai oo

b. approva gli orientamenti ¢ le. polmche di gestmne dei rischi, compresd

quelld relativa al rischio di non conformita alle norme, e dei wntrolh interni;

c. approva le politiche i remunerazione a favore -dei dipendenti e dei REARSR I

colldboramn non legati alla societd da rapportl di lavoro subordinato. _
Inoltre, il Conszgho di -Sorveglianza pud rappresentare -al Consiglio . di

Gestione il .proprio -indirizzo, ai fini della predisposizione - della relativa . ;3-'_'
proposta, con riferimento alle operazioni suateglche plﬁVith nel presente i

Articofo 25.1,2, alla lettera a. sub (i} — nella misura in cui detie operazioni .

siano di valore umtano superiore al 6% del pdmmmuo ch vzglidnza nonche_ -'__ :

alla stessa lettera a. sub (ii) e (iii).

Resta in ogni caso ierma Ia 1esponsdb1hia dcl Conslg io di Gesuone pCl gh :

cllﬁl COII}plLl[i

2513 Con riteumento aila funzmne d1 contiollo, 11 Consigho di,

Sorvegimnza - 3
a. ‘valuta il grado di efflc;enza. e di adegualczza dcl s1stema dcl controli:

interni, ‘con pdl’tiCOldle r1guard0 al controllo dei rischi, al funzionamento
dell’internal audit ed al sistema informativo contabllc veuf;c,d altresi il -
corretto esercizio dell’attivita di conuolio strateglco ¢ gesuonaie wolto dalld_ RN

Capogruppo sulle societa del gruppo; -

b. ‘esercita le funzioni di vigilanza pxevmte da!l art.. 149 comml prlmo e'_' : ::' O

terzo, de]D Lgs 24 febbralo 1998 n. 58




<. presenta la dcnunaa alla Banca d Itaha ai senss dcll qrt 7(} COIIllHd L

: Esemmo D. Lgs. 1° settembre 1993, n. 385;

- d. riferisce per iscritto all’ Assemblea convoc,dm ai sens; dcll art. 2364 bis

- cod. civ. sull’attivita di Vtgxianza wolta sulle omissioni e sui fatti censurabil

5 §111evat1 nonche in_occasione di ogni altra Assembled ‘convocata :in sede
. ordinaria ‘0 straordinaria, per .quanto - concerne gh dr,gomentl Lhe rlaenga- Vel

rientrino nella sfera delle proprie competenze; . 3 S
. ‘e, informa senza indugio la Banca d’Italia di tutt gh am 0 fdltl di cui venga o

a conoscenza nell esercizio dei propri compiti, che possano costitnire una
;nlegoidum neild gestlone 0 un v1uld110ne de!le norme dibClphlldml ] dttmm S

fbancarld B

o 5525 1 4 Inoltre il Conslgho d1 Sor veghanza

- ‘. delibera in ordine alle iniziative culturali della bouela e del gruppo con

- speciale riferimento alla valorizzazione dei patrimoni storici, archeologicie "= -
- artistici e -alla_gestione del “Fondo di Beneficenza ed opere di carattere ;o
- i'sociale e culturale”, verificando la conver gen.&a deile 111121:111\’8 programmate D

3 con gli obiettivi assunti;

- b, esercita ogni altlo potele ple\mto dalld nounatwa pm tempore v1gentc O

fdailo Suatuto.

L 225 2 Alue mateue dl competcnza

: Al Consiglio di Sorveglmnza s0no_inoltre. attribmtc ne] uspeuo deH dl[ i

- 12436 cod. civ., le deliberazioni concernenti: _

- a) Distituzione o la soppressione di sedi secondarie; ~ -

. b) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso di Soc10
i gc) I’ adeguamento delio Statu_to a disposizioni normative. -

;25 3.- Poteu dl v1g11‘1112¢

: 1t Consiglio di %oweghdnzci é 1 su0i componenii eselcudno i poteu di Lu1. R
all’art. [151-bis del D. Lg,s 24 febblam 1998 n. 58 semndo i lermlm e le o
- - condizioni ivi previsti.

i Allo scopo di un p1u efﬁcace e iunzlondle esercizio d(n poteu d1 acqu1stz:one SR

“di informazioni nei confronti dei Consiglieri di Gestione ai sensi dell'art.

151-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, di regola, Te relduve richieste S
sono indirizzate al Presidente del. Conmgho di Gestione € al Consigliere -

Delegato per il tramite del Presidente del Consiglio di Sonveglmnz,d Le
mformazwm sOno trasmesse a lum 1 Conugheu (h Sorveghanza ' i

25. 4 Comxrato per 11 Conlrollo _ L - - : s
Il Conslgho di Sorveglianza cosmmsce al fme d1 fac1htale ] esercizio de]le_';_ﬁ-i"

funzioni di controllo e di vigilanza ad esso spettanti, un apposito. Comitato "~
per 11 Contaollo composto dd 5 (cmque) (‘onagl;eu detcrmmandone 1 e




. Epoleu 1me721e1i regolamento d1 funmonamento nonche modalasdeteumm
- ¢ dell’informazione da rendere al Consiglio di Sor veglianza. Lo BRI
. TFattasalval dpphcazmne di specifiche norme }egolamentau efo di wgﬂdnzd -
L 1 componenti il Comitato per il Controllo sono scelti tra i componenti del -
- i Consiglio_di Sorveglianza diversi dal Presidente. Tutti i componenti del
- Comitato  per ‘il Controllo ‘devono essere in  possesso - dei requisiti di
- indipendenza pxev;su ‘dal Codice di Autodisciplina promosso da Borsa =~
-+ Iraliana S.p.A., nonché degli ulteriori requisiti di indipendenza previsti dalla -
. leggee dalla regolamentazione vigente, ed almeno tre di essi devono essere =~
0 iscritti nel registro dei revisori legali dei conti ed aver esercitato I dmvua di o RS
- revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a fre anni. RIS NS
- Fermo  quanto disposto ‘all’Articolo 23.12, 1'Assemblea - pud revocale B
- componenti del Consiglio di Sorveghanza che 1anno palte deI (“omltam per_ Sk
il Controllo con delibera debitamente motivata. - . : _
T Consiglio di Sorveglianza pud sostituire i component] del COH]ltdlD pel 11 EERES
-+ Controllo pievm delibera debitamente motivata. o : S
- Il .Comitato per il Controllo, in particolare, svo]ge fl.ll]ZIO!]i pmposrtwe L
~ consultive ed istruttoric sul sistema dei controlli interni, sulla gestione dei
Eusclu ¢ sul sistema mformauvo contabile. ‘11 ‘Comitato, ‘avvalendosi delle .
- strutture aziendali preposte, pud procedele in ‘qualsiasi momento ad atti di -~
- ispezione e di controllo, anche su indicazione del Consiglio di Sorveghanza s
. e pud scambiare informazioni con gli organi di controllo delle society del -~
- Gruppo in merito ai sistemi, di ammmlstldmone e conuollo e dll andamento s
. generale dell’attivita sociale. Ll : . FHE
-1l Comitato per il Controllo & punto di nferlmento LOHUHUO per Ic str uuurc B
- i organizzative della Societa che svolgono funzioni di controllo; da esse riceve - '
- informative peuodlche ovvero relative a spemﬁche situazioni ‘0 andamenti .-
SHEHN dmendah ed informa tempeslwamente il Consiglio di Sorveglianza in merito " L
. ad ogni atlo o, fdtto ulevame ai sensi deli art, 52 dcl D. Lgs. | settembre e
:555199311 385, o L : AT R
TS componenu dcl Comltato sono tenuil a pditemparc alle rmmom del
i EConslgho di Gebuone G - -. SRS T

L @255 Comuato NommeeCmmtalo Remunmazmm - _
-1l Consiglio di Sorveglianza costituisce al proprio 1merno determmdndonc il S
. @regoiamento di funzionamento, un Comitato Nomine composto da 5 (cinque)
- Consiglieri, ‘tra_cui -il Presidente del Consiglio di Sorveghanzd che lo =~
. presiede. 11 Lomuato Nomine avrd funzioni selettive e ploposmve in merlto_j_.-::“
- alle nomine del componenti del Conugho di Gestione, - 5
. 1l Consiglio .di. Sorveglianza ‘costituisce un Comltdto Remunerazmm RN
1 ﬁcomposto da 3 (ue) Consiglieri, che avra funzioni propomlveeconsulnve in ol
- merito ai compensi -ai sensi d1 1egge e. di St'itul() determmandone 11.:
o flegolamento di funzlonamemo SN SR o




La maggloxanzd de1 componenu dei Comztato Nomme e dei Conntato_“'_"‘f."

Remunemmom deve essere in possesso dei requisiti di mdxpendenza previsti -

dal Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Italiana S.p.A., nonché :; bl
degli - ulteriori -requisiti .di_ md;penden/d prevnst: alla legge e dalla co i

rcgolamemazione _vi gente._ -

25 6 Aim Comnau

I .Consiglio_di Soweglmnm ha 1& idcolta d1 N;tuue Comltau Teuncl 0_-_-_.:; S

Commxsswm con funuom consu]tlve s

Artlwlo 26 Presndente del Cons:glm d: borveghanza. :

26. 1 O}Ue a quamo plCVIS[O ddgh Armoh ]0 1 e 24, 1 11 Pres;dcmc del ;. S
Lonsngho di - Sorveglianza, in modo funnomle d“ esewmo deHe.:-’ SR

competenze del Consiglio stesso: =~~~ . :
a) coordina i lavori del Consiglio di Sor veg]mnza : : E
b) riceve le proposte del Consiglio di Gestione mexenu mateue dd soltopone :

all’approvazione del Consiglio di Sorveglianza, comprese quelle riguardanti .

le. strdtegle e ghi indirizzi generall de]la Souetd e del gruppo fonmt]ando :

proposte in proposito; >
¢) formala al Consiglio di Sowcglmnzsa le plop()bte reldlwe all’ d{thild d1

Lonuolio dela gestione della Societd, con particolare riguardo alla coerenza . e
della stessa con le btialegle e gh 111(1111.5[.1 genelah dppl ovatl dal Conslgho di oo

Sorveglianza; . _
d) esercita la 1unmone dl bupeivmone € (11 auwanone degh 01gdm souah g

delle pm{,edure e dei sistemi di controllo sull’attivita della Societh e del " = RN
gruppo, ‘e 'cid -anche  chiedendo e rtcevendo informazioni ‘dal Dirigente = =

preposto alla redazwne dei documentl contablh sOCK:ldl'l e ddl soggem
preposti alle varie funzwm interessate; - L - L i
e) attiva gli strumenti informativi necessari pel monnmarc la coueueﬂa e
I'adeguatezza ‘della struttura organizzativa -e del sxstema 'unmimstrauvo
contabile adottati dalla Societa e dal gruppo; . ' : SHAY

f) sovrintende, verificandone la correttezza, alla gesilone dcl nppom coni il

Soci, d’intesa con il Presmlcme del Consigho di Gestionc e con 1l Con'-,lghele
Delegato; ' =

g cura i répﬁoat: con, 3e AutOl‘lid d1 Vigllanza neli’amblto e per i fm1 ::;_":' _
dell’attivita d1 comrollo ¢ soweghanzd plopnd del COllblgllO d1 L }

Sorveglianza; - : : 5
h) intrattiene i necessari e 0pp01tum rapportl con 11 Consigho d1 Gestlone e,
in pamcolale con if suo PleldentC e/o il Consigliere Delegato; :
i) chiede e riceve informazioni su. speuﬁm aspetti . della gestione delia

Societa e del gr uppo e sull’ andamento m generaie anahe prospettlco della __

gestlone stessa




1) _al' ﬁllé.'dl cm aH’Altico.l.o 25.1, sovrintende "alla "gést'ioﬁe ' 'deHa .

comunicazione esterna delle informazioni riguardanti la Societa, d’intesa con S

il Plesidente del Consiglio di Gestione ¢ con il Consigliere Delegato; .-
m) progetta, sentito, il Presidente del Consiglio di Gestione e il C0n51ghe1e :
Delegato, e cura la 1edh/zamone de]}c iniziative LU]iLllall della Societa e del

gruppo, da sottoporre al Consiglio di Sor veglianza, LOI] specmie riferimento
alla valorizzazione dei patrimoni storici, archeologicl, ar Listici e alla gestione . BEEE

del “Fondo di Beneficenza ed opere di carattere sociale e culturale™; -
n) esercna tutti gh aim poterl funuondh all esercmo cha sua Cdl‘lCa i

26 2 - In caso ch assenza o nnped:menio del Plemdentc dei Con51gho di
Sorveglianza, il Vice- Presidente del Consiglio di Sorveglianza pid anziano di

carica, tale intendendosi ‘colui che ‘riveste la carica da. maggzm tempo
ininterrottamente, ‘o, -in caso di parita di ‘anzianita di - carica, ‘secondo - )
I'anzianita di eta, ne qdemple le funzioni; nell ulteriore ipotesi di assenza o - -
impedimento di questi, le funzioni sono esercitate dall altro Vice-Presidente, -

o, in caso di sua assenza o 1mped1ment0 dal componente del Consiglio di

Sorveglianza plLl anziano di nomma plescmc in sede e d pdrna dl anz.lamta__ G

d1 nomma cid} pm anzmno d etd

Altlcolo 27 I)u'ettorl Genelah. L

1] Conngho d; GC“.HOHB, su pxoposm deI (,onslghe;e Delcgdto € semlto 1E__' e
parere -.obbligatorio del . Consiglio di - Sorveglianza, nomina, .revoca € .-
determina funzioni, compelenze e compensi di uno o pil Direttori Generali - 0

di cui uno con funzioni vicarie, ad eccezione delle funzioni inderogabilmente
collegate ~alla carica di Consigliere ‘Delegato - i ~quali fanno capo . ai___
Conslghcxe Delegato secondo le rlspettlve funzmm e competenzc EREERRES
l I’I‘ OLO VI
BILANCIO UTILI AZ]ONI DI RISPARM}()
Artlwlo 28 Bllancm e util:. o _f :
28 1 L’escncmo socmie 51 thudc d} 31 dlc,embre di ogm anno.

28 2,- Il Con‘;lgho d1 GGS'[IOHE: redlge il p; ogetto d1 blldnCIO d1 csercmo cd 11
progetto d1 blkancxo consohddlo osserva{e le norme dl lcgge -




28 3 L’uule nelio rlsulldnte ddl b;ldncm dedotte la quotd dd deatm‘u’e d.: '

- riserva legale ¢ la quota non d:spomb;le in oss.equm a norme ch legge v1ene L

- ripartito come segue: .

E d) alle -azioni  di rlspanmo ‘non COHVCltibll ‘un d;vadendo 11110 aHa:'

. concorrenza del 5% del valore nominale dell’azione.

E Qualom ‘in un esercizio sia stato assegnato alle azmm ch nspdrmw non._-'._'_' S

- convertibili un dividendo inferiore al 5% del valore nominale la differenza & -

- computata in aumento del dividendo privilegiato nei due esercizi successivi;
.+ b) gli utili che residuano, e dei quali I’ Assemblea deliberi la d]&.lrlbuz,xone

- sono rlparutl fra tutte le azioni in modo che alle azioni di risparmio non
- convertibili spetti un_ dividendo complessivo maggiorato, rispetto a quelo -* -

. delle azioni ordinarie, in misura pari al 2% del valore nominale dell’azione;

- ¢) 'eventuale rimanenza alla riserva, straordinaria o ad altri fondi di riserva, -
felma restando la _possibilita di destmme una ‘quota. di tale. resxduo alla o
5 beneﬁcenm e al sostegno di opere di Laraitele socmle ¢ ullturaie e amltc.'-:ﬂ".‘

l lbliiut.l()l’lc dz un dppome fondo S

28 4 Idmdendf non I‘lSCObSi e p:esulm sono devoluu aHa Soc1ela c VCISd[l_ S

dlld rlserva straox dlﬂal‘ld

Artlcolo 29 Azwm d1 nsparmm.__'-_"_- i

29 1 Lc azioni d1 llbpdlml() che possono essere a} pouatorc dttnbluscono il Sl

5 dumo di .intervento. € di voto nelE Assemblea spe(,lafe del possesson d:_- '

E a210m d1 ri spa; mio.

292 Allc azmm d_1 r;spaumo compe{e 11 dmdendo prmleglato ch cu1_ SR

x all’ Arllwlo 28. 3

29 3.- In caso dl dlstubumone di riserve le clLiOﬂi d1 mpalmm hanno gh

: siesm dmul delle altre a?lom

5294 Allo suoghmenio deI]d Socwta Ie azioni d: rlsparmlo hanno L

- prelazione nel rimborso del capitale per 'intero valore nominale.

- La riduzione del capitdle per peldlte non comporta riduzione del valme_.'_- L
- nominale delle azioni di risparmio.se non per la parte dcild pmdlta che

eccede il vaioae nommdle complesawo de]le dltre aaom

29 5 In caso. ch e::clusmne dalla negonanone nei mercati regolamentdn
delle .azioni ordinaric ‘o di. risparmio_della Societd, le azioni di risparmio

@mantengono i propri .diritti e caratteristiche, salvo dwmsa dellberazzione

deil Assembiea suamdmal iaedi quelid specmie




5 29 6 Ii deprescmdnte LOH]UIIC degh azaomsu ch rispdmno dura in carica L

| tre esercizi.

1l compenso - del depf@seilldme ‘comune dehbemﬁo dali Assemblea_ :_

speciale, Esso & a cauco delia Socwta ﬁno ali ammoniare dl euro 2‘5 000 per
- Iintero triennio. ERLRCREAN

1.’ Assemblea speciale puo stdbllne un Compenso uItenole che gmvem sui R

f()ndo Costmmo per le spcsc necessaue alla tute]a degh 1me1esu COmuni.

1 52)7 H deprcsentdnte comune ha gh obbl;gln ed: i poteu prewstl dalle 3

edin particolare sulle proposte che il Consiglio di Gestione ha deliberato di

vigenti_ disposizioni di ‘legge. I Presidente -del Consiglio “di Gestione ="~ i
Epiovvede senza - indugio . a - mfoumuc “mediante “invio delle -apposite
écomummnom il ‘Rappresentante comunc sulle. opemzmm societarie ‘che ©
‘possono influenzare 'andamento delle quotazioni delle azioni di risparmio -~ - %

5 sottopoue aIi Assemb]ea in. mdtcrla di opemzlom sul capﬂalc fuswm e B A

: sc1sslom

TITOLO VlI

REVISIONL LEGALI: DEI C()NTI RFCFSSO SCIOGLIMENFO— LTI

RINVIO ALLA LI:'.GGL

;Altawlo 30 Rewsnone legale del contt._ . 1'

'Ld revuionc le,g,dle dci conti ] esercilala (ld una socicta di revisione avente i -
.- requisiti di legge. Il conferimento e la revoca dell'incarico, 1comp1{1 1p0ter1 SEER T

e le responsablhta sono dlsmphndtl ddlfd legge e dallo Stdtuto

Artlcoio 31 Reccsso.

i 31 i Il dnmo d1 recesso & ammesso net soh cast mdelogabllmente prev;su_ R : RO
: dalla legge. E’ escluso il dmtto di recesso peri Sou che non hanno CODCOISO PR

3 _dll approvazione delle deliberazioni riguardanti:
- la proroga del termine della durata della Societa; - S
- 1 unroduzmne 0 la rlmoﬂone dz vmcoh alld urcolazwnc dellc dZIO!li

@31 2 1 lermini € lc 'moddiila de]l’esercizio dei dirilto di 1eCesso, i Cliteli di RS LRI

@determmaaone del -valore delle - azioni ed 11 1eldt1v0 plocedunento dl_'

hqu1da210nc sono regolau dalla legge




B éArtlcolo 32. buogllmento.

SHE Fenna 1est¢mdo ogm d}VCISd d1sposlzione di legge qnaiora st veuﬁclu una =

- causa di scioglimento, FAssemblea stabliua ie I‘I]Oddllld da l:qu;daaone

S nommanc!o uno o pm hqmddtou

s fAmcolo 33 Rmvm alle normc d1 legge. Rt

SEEE fPel tutto quanto non d]sposto dallo Stdiuw si dppl]LdDO le d:sposmom dl S
RS Zleggc : ; : S . :

TITOLO vm G
NORME TRANSI'I ORIE I:. HNALI

:fffAl.t.'icol.o 34 Requns:tn statutau d] onorab:l:ta, professmnailta e
SHE fmdlpendenza. ' o : a5 : -

SHE f341 Dlsgommonc tl‘dnSltOlld : L :
-1 ¢ Sino all’emanazione di una nuova di%lphna cll VIgllanza e/o regoldmcntarc A
. riguardante i requisiti dei componenti gli organi sociali nel smema duallsllco:'_ RIS

i flebtd felmal app]ECEl?lOﬂB delie seguenu prewsmm '

B 534 2 Requmu d1 onomblhla

SHE componentl il Consiglio di Sorvcghdnm ei wmponenu 11 Conblgho d}_ o

- ¢ Gestione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per gli esponenti : N : T
- aziendali delle banc_he dal Regolamento adottato con Decreto Ministeriale 18~
- marzo 1998, n. 161, nonché quelli .previsti per i membri del collegio .

- sindacale dellc ‘societd “quotate dal Regolamemo adoltalo con Decreto
SHE Mmlstelnte 30 marzo 2000 n, 162 SRR SRR 5

3 34 3 Regmsm di Qrofesblonahrd del Con31gllelld1 Sorveghdnza

1 componenti il Consiglio di Sorveglianza devono possedere i reqms]t: di o

- professionalita stabiliti per i conslgherl di amministrazione delle bdnche dal
- - Regolamento -adottato con Decreto Ministeriale *18 marzo 1998, n. 161,

- nonché quelli ‘previsti ‘per i membri del collegio sindacale delle socxet& L

SHEN quotate dal Regolamento adottato con Decreto Ministeriale 30 marzo 2000, -

i - n. 162. 11 Presidente del Consiglio di Sorvcghdnza deve posbcdere dnche i o

L ; requisiti - di pmfemonahta stabiliti - per il Presidente - del - Consiglio d;_._'_.
SEEEE Ammlmstrazmne dclle banche dai Regoldmento sopia nchmmato




Do 5344 Reguiam d1 profcssmndilta del Conslghen di Gesnone PR ST
SHEE | componenu il Consiglio di -Gestione, il Presidente del Lonsxgl;o di o
.- Gestione e il Consigliere Delegato devono possedele i requisiti ~di
o ipmiemonahld rispettivamente stabiliti per gl esponenti .aziendali delle
. banche dal Regoiamento ddottato con, Deueto Mmisteua]e 18 marzo 1998 Lol

. onlel

o EAI‘thOl() 35 Llementl Rtlevantl del Piano dl lntegl azume._]'_-' S

o :Gl; fhlemenu -Rlievantl de_l_ Piano__ di -Imegrazionc, cosi come definiti nel -~ .
- progetto di fusione tra Banca Intesa S.p.A, ¢ Sanpabfo Imi S.p.A., possono =
- ¢ essere modificati solianto con deliberazione del Consiglio (h .Gestione - :
¢ adottata con la maggioranza dei due terzi dei componenti in carica, su .
. autorizzazione del Consiglio di Sorveghdnza deliberata con la mdggloranza_'f'
-1 qualificata dei due terzi dei LOlB])OIlCI]El m caucd pel 1‘1 duratd del pumo -
AT imandaio del COIlblgllO d} vaeghanm '

BN EAlthO]O 36 Dlsposmom in materia d1 parlta dl accesso agh orgam d:___':_:' : 5
. amministrazione ¢ controllo. Ulteriori modifiche dello Statuto mtrodoite S
ST dall’Assemblea in data 29 0tt0b102012 ' L ol =

e ’] utie ie dlsposmom delio Stdmlo in matena d1 ethbuo tl‘d I genen e, in y
S parllcolare quelle contenule, dlreimmente ‘o per rinvio, negli articoli 13.1, -
SHEHE 134, 13.5, 22.1, 22.2, 23.1, 23.4, 23.5, 23.7 e 23,9 trovano applicazione con
_.1111 primo . tinnovo degh organi ‘ai quali ‘esse . si applicano - successivo
- all'approvazione ‘da parte dell’Assemblea dei soci del nuovo testo dello %
. Statuto e si applicano per tre mandati successivi, nei hmm rlspcmvamente SR
- previsti dalla normativa vigente. ©
- Tutte le ulteriori modifiche agli arti. 10.1, 13 1, 232 134 135 136 139 SRR
15,165, 17.2,18.2, 18.3,24.8, 25.1.1 e 27 tm_vano_apphcqaone conilprimo = i
. irinnovo degli “organi ‘sociali ai quali ‘esse “si applicano - successivo
- all'approvazione da parte dell’ Assemblea dei soci del nuovo testo statutario. BRI




	Progetto Adriano
	adri2

