
                                  

COMUNICATO STAMPA 

ASCOLI PICENO: INTESA SANPAOLO SOSTIENE  
IL RISTORANTE SOCIALE DI “CENTIMETRO ZERO”  

PER L’INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA’ 
 

• Obiettivo del progetto “Centimetro Zero al quadrato” è la creazione di un 
ristorante sociale nell’ambito della riqualificazione dei Palazzo Saladini Pilastri. 
Un luogo di formazione, occupazione e inclusione per giovani e adulti con 
disabilità, che prevederà anche laboratori di recupero creativo 

• L’iniziativa è sostenuta da Intesa Sanpaolo, in collaborazione con CESVI, 
attraverso il Programma Formula dedicato a sostenibilità ambientale, inclusione 
sociale e accesso al mercato del lavoro per le persone in difficoltà. 
 

Ascoli Piceno, 26 maggio 2025 – Realizzare un ristorante sociale dove le persone con disabilità realizzino il 
proprio futuro formandosi, lavorando e vivendo di relazioni e rapporti. Il tutto nell’ambito degli interventi di 
recupero e riqualificazione di Palazzo Saladini Pilastri, uno dei luoghi simbolo di Ascoli. Questo l’obiettivo che 
la cooperativa sociale picena Centimetro Zero si propone con “Centimetro Zero al quadrato”.  
 
Un appassionante progetto selezionato dalla Divisione Banca dei Territori di Intesa Sanpaolo guidata da 
Stefano Barrese che, coadiuvata nella scelta da CESVI, ha scelto di affiancare la progettualità sostenendola 
attraverso il Programma Formula, accessibile dalla piattaforma di raccolta fondi For Funding e dedicato alla 
promozione in tutto il territorio italiano di sostenibilità ambientale, inclusione sociale e accesso al mercato del 
lavoro per le persone in difficoltà. 
 
“Centimetro Zero” si propone appunto di realizzare un ristorante dove troveranno occupazione e 
formazione in un ambiente sicuro e accogliente 24 persone dai 18 ai 35 anni con disabilità intellettiva 
provenienti soprattutto dalla provincia di Ascoli Piceno.  

Prevista anche l’attivazione laboratori di recupero e riuso creativo, dove i ragazzi realizzeranno oggetti di 
arredo che saranno venduti ai clienti del ristorante. Cosicché ogni cliente, oltre a vivere la realtà di un ambiente 
davvero inclusivo, possa portare con sé un ricordo tangibile dell’esperienza vissuta sostenendo la 
prosecuzione del progetto. 

L’obiettivo è raccogliere 100mila euro entro fine agosto. Fondi che serviranno per gli arredi, la cucina 
professionale e le attrezzature per la ristorazione. Per sostenere con una donazione il progetto è attiva sul sito 
web di For Funding–Formula una pagina dedicata, con l’aggiornamento in tempo reale delle somme raccolte: 
 

https://www.forfunding.intesasanpaolo.com/DonationPlatform-ISP/nav/progetto/zero-alquadrato 
 

“Siamo orgogliosi di sostenere questo progetto tanto importante per Ascoli Piceno e il suo comprensorio grazie 
all’esperienza della Cooperativa Centimetro Zero nel sostegno alle persone più fragili. - sottolinea Alessandra 
Florio, Direttrice Regionale Emilia-Romagna e Marche di Intesa Sanpaolo -.  Il progetto Formula 
promuove solidarietà e senso di comunità e dimostra come unendo le forze si crei valore in modo mirato ed 
efficace. Ad oggi nelle Marche abbiamo sostenuto con questo strumento 4 iniziative con donazioni per 500mila 
euro di euro a favore di una crescita sociale inclusiva, che supporti la qualità della vita delle comunità locali e 
delle persone in difficoltà”. 
 
“Grazie alla collaborazione con Intesa Sanpaolo e CESVI, – dichiara Roberta D’Emidio della Coop. Sociale 
Centimetro Zero, – abbiamo la possibilità di offrire nuove opportunità di lavoro, di apprendimento e di crescita 
umana a giovani del territorio con disabilità intellettiva. Un esempio virtuoso di come il Terzo Settore, le imprese 
e la Pubblica Amministrazione possono collaborare insieme per contrastare la fragilità sociale e migliorare il 
benessere della comunità. Solo insieme si può fare”. 

 
I fondi raccolti saranno utilizzati per allestire gli spazi progettando cucina sala e accoglienza in modo 
accessibile e funzionale con arredi ergonomici e attrezzature professionali che garantiscano sicurezza e 
comfort per il personale, formare i beneficiari con percorsi specifici in cucina e sala, garantire un affian-
camento costante grazie a educatori, psicologi e tutor esperti. 

https://www.forfunding.intesasanpaolo.com/DonationPlatform-ISP/nav/progetto/zero-alquadrato


                                  

 
Una FORMULA, tanti progetti 

Formula è il programma lanciato ad aprile 2021 da Intesa Sanpaolo, accessibile dalla piattaforma di raccolta 
fondi For Funding, per promuovere iniziative in tutto il territorio italiano dedicate a sostenibilità ambientale, 
inclusione sociale e accesso al mercato del lavoro per le persone in difficoltà. 

La banca partecipa attivamente al crowdfunding destinando un contributo di 2 euro per alcuni dei prodotti acquistati 
dai clienti in modalità online. La selezione dei progetti territoriali attivi nella sezione Formula di For Funding vede 
il coinvolgimento delle Direzioni Regionali - strutture che rientrano nell’ambito della Divisione Banca dei Terri-
tori guidata da Stefano Barrese - coadiuvate da CESVI, un’organizzazione umanitaria indipendente di alto 
profilo.  

CESVI supporta Intesa Sanpaolo nell’individuare le migliori progettualità e monitorarne in modo sicuro e tra-
sparente i risultati e l’impatto generato. Il programma si rinnova su base regolare con una serie di progetti a 
tema Green, Social e Job attivati in tutta Italia e pensati per il sostegno di bambini, giovani, famiglie e anziani 
in condizioni di fragilità. 

 

 

Informazioni per la stampa 

Centimetro Zero Società Cooperativa Sociale 

robertademidio@gmail.com 

Tel. 392 9776806 

Intesa Sanpaolo 

Media Relations Banca dei Territori e Media locali  
stampa@intesasanpaolo.com 
 

CESVI 
Adele Manassero, Communication Officer  
Email: adelemanassero@cesvi.org 
 

Centimetro Zero Società Cooperativa Sociale promuove l'integrazione sociale attraverso attività educative, culturali e professionali, 
coinvolgendo persone con disabilità intellettiva. Dal 2015 è attiva nella ristorazione di qualità attraverso la realizzazione e gestione di 
una locanda sociale. L’attività di ristorazione è il punto d’arrivo di un progetto molto più ampio che coinvolge la disabilità, l’autoprodu-
zione e il recupero creativo: i ragazzi sono il cuore pulsante del ristorante perchè coltivano i prodotti, lavorano come personale di sala e 
si impegnano in tutte le attività che la locanda realizza. 

Intesa Sanpaolo, con 417 miliardi di euro di impieghi e 1.400 miliardi di euro di attività finanziaria della clientela a fine marzo 2025, è il 

maggior gruppo bancario in Italia con una significativa presenza internazionale. E’ leader a livello europeo nel wealth management, con 

un forte orientamento al digitale e al fintech. In ambito ESG, entro il 2025, sono previsti 115 miliardi di euro di erogazioni Impact per la 

comunità e la transizione verde. Il programma a favore e a supporto delle persone in difficoltà è di 1,5 miliardi di euro (2023-2027). La 

rete museale della Banca, le Gallerie d’Italia, è sede espositiva del patrimonio artistico di proprietà e di progetti culturali di riconosciuto 

valore. News: group.intesasanpaolo.com/it/newsroom - X: @intesasanpaolo  - LinkedIn: linkedin.com/company/intesa-sanpaolo 

CESVI è un’organizzazione umanitaria laica e indipendente nata a Bergamo nel 1985. Da 40 anni porta il cuore, la generosità e l’operosità 
degli italiani nelle emergenze e nei luoghi più poveri del mondo attraverso progetti di lotta alla fame e alle grandi pandemie, per la tutela 
delle persone e dell’ambiente. CESVI agisce fornendo strumenti e competenze affinché le popolazioni aiutate possano poi essere artefici 
del proprio futuro. Premiata tre volte con l’Oscar di Bilancio per la trasparenza, è parte del network europeo Alliance2015. 
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