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Nota Stampa

INTESA SANPAOLO PUBBLICA LA REPORTISTICA VOLONTARIA DI
SOSTENIBILITA 2025

Torino, Milano, 3 aprile 2026 — Anche per il 2025, Intesa Sanpaolo ha pubblicato un set articolato di
reportistica volontaria di sostenibilita che rendiconta i risultati ESG ottenuti nell’arco del Piano di Impresa
2022-2025 e, facendo leva sui risultati raggiunti, delinea le linee strategiche del nuovo Piano d’Impresa 2026-
2029 confermando I’impegno verso la sostenibilita. 1l set di rendicontazione é composto da:

o SDGs Report che riporta il contributo del Gruppo agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni
Unite, focalizzato su impegni, azioni, iniziative e risultati che contribuiscono agli SDGs;

o Climate Report, dedicato alla rendicontazione delle informazioni relative al clima;

o Responsible Banking Progress Statement che presenta i progressi raggiunti rispetto ai Principles for
Responsible Banking dell’UNEP FI, il Programma delle Nazioni Unite per I'Ambiente dedicato al
settore finanziario.
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in un’apposita sezione della Relazione sull’andamento della gestione del Bilancio consolidato, come previsto
dalla normativa che ha dato attuazione in Italia alla Direttiva UE Corporate Sustainability Reporting Directive
— CSRD. I tre Report, oltre ad informazioni quantitative e qualitative comprendono anche approfondimenti e
case study.

Tra i principali risultati dell’impegno di sostenibilita al 31 dicembre 2025, rispetto agli obiettivi definiti nel
pilastro ESG del Piano d’Impresa 2022-2025, si evidenziano:

e 89,4 miliardi di euro di nuovo credito erogato a supporto della green economy, circular economy e
transizione ecologica nel periodo 2021-2025 (incluso la Missione 2 del PNRR) superando 1’obiettivo
di 76 miliardi previsto tra 2021 e 2026;

e 15,2 miliardi di euro di mutui green erogati nel periodo 2022-2025, superando 1’obiettivo di 12 miliardi
di euro nell’intero arco del Piano d’Impresa 2022-2025;

e 39% di riduzione complessiva delle emissioni proprie di CO, [Scope 1 + Scope 2] rispetto al 2019;

e 95% di energia acquistata da fonte rinnovabile a livello di Gruppo nel 2025;

e 12% di riduzione delle emissioni finanziate assolute nei settori oggetto di target di decarbonizzazione
nel 2025;

e pubblicate le Regole sulla biodiversita e natura;

e 26,7 miliardi di euro di social lending erogati nel periodo 2022-2025, superando 1’obiettivo di 25
miliardi di euro;

e 68,2 milioni di interventi dal 2022 relativi al programma Cibo e Riparo per i bisognosi, superando
I’obiettivo di 50 milioni di interventi;

e 5.600 studenti formati e in formazione nel programma “Giovani e Lavoro” finalizzato alla formazione
e all’accesso al mercato del lavoro italiano, superando 1’obiettivo di 3.000 nell’arco del Piano;

e creata la Corporate Academy con focus sulla formazione trasformativa (8 Faculty create) con
I’obiettivo di coinvolgere 20.000 persone I’anno con progressiva estensione anche al personale estero;

e 0.327 persone coinvolte nel piano di upskilling/reskilling nel periodo 2022-2025, volto al
miglioramento delle competenze e alla riqualificazione professionale;

e 986 persone iscritte nel periodo 2022-2025 a programmi di talent management Leader del Futuro;

e 904 progetti di innovazione lanciati nel periodo 2022-2025, superando 1’obiettivo di 800 in arco Piano;

e 750.000 visitatori alle Gallerie d’Italia nel corso del 2025.

Paola Angeletti, Chief Sustainability Officer Intesa Sanpaolo, ha commentato: “Intesa Sanpaolo ha raggiunto
e in molti casi superato gli obiettivi ESG del Piano di Impresa 2022-2025 nonostante il contesto
macroeconomico complesso. Il huovo Piano 20262029 consolida /’impegno sociale, destinando 1 miliardo
di euro a iniziative contro poverta e disuguaglianze e supporta la transizione sostenibile della clientela: il
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30% dei nuovi prestiti a medio-lungo termine nell ’arco del Piano di Impresa sara dedicato ad attivita sociali
e ambientali, proseguendo al contempo I'impegno per la decarbonizzazione”.

Per maggiori informazioni sulla reportistica di sostenibilita di Intesa Sanpaolo:
https://group.intesasanpaolo.com/it/sostenibilita/reporting-di-sostenibilita
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Intesa Sanpaolo

Intesa Sanpaolo, con 425 miliardi di euro di impieghi e oltre 1.500 miliardi di euro di attivita finanziaria della clientela a fine dicembre
2025, ¢ il maggior gruppo bancario in Italia con una significativa presenza internazionale. E’ leader a livello europeo nel wealth
management e opera attraverso una piattaforma integrata di Wealth Management, Protezione e Advisory, costruita su fabbriche
prodotto interamente controllate e reti distributive gestite sotto pieno controllo strategico. In ambito ESG, si posiziona ai vertici
mondiali per impatto sociale e conferma ’impegno per la decarbonizzazione e il supporto ai Clienti nella transizione sostenibile. La
rete museale della Banca, le Gallerie d’Italia, ¢ sede espositiva del patrimonio artistico di proprieta e di progetti culturali di
riconosciuto valore.
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